
Розвиток компетентності HR-менеджера в сучасних умовах: 

майстер-клас Тетяни Юр 

 

Зустрічі студентів із практиками завжди сприяють трансформації 

теоретичної інформації у фахові знання, а умови онлайн-співпраці не стоять 

на їх заваді, якщо інтерес виявляють всі сторони такої взаємодії. 

27 лютого 2023 року у форматі Zoom-конференції відбувся майстер-

клас з навчальної дисципліни «HR-менеджмент». 

HR-менеджер Тетяна Юр ознайомила студентів  3-го курсу ФЕМП, які 

навчаються за освітніми програмами «Менеджмент персоналу» та 

«Управління бізнесом», з особливостями формування та розвитку 

компетентностей    персоналу у міжнародній компанії. 

Спікер підкреслила роль та місце HR-менеджера в організації, 

акцентувала увагу слухачів на особливостях розвитку soft skills та                               

HR-компетентностей.  Пані Тетяна емоційно та захопливо розповіла 

студентам про власні мотиви вибору професії, зміни обсягів роботи в умовах 

війни та сучасні виклики, а також наголосила на унікальних конкурентних 

перевагах професії. 

Відповідаючи на запитання студентів та проф. Валентини Жуковської 

та доц. Ірини Миколайчук, спікер акцентувала увагу на  вчасності прийняття 

кадрових рішень для виживання та розвитку підприємства. 

Щиро дякуємо Тетяні Юр за активну життєву позицію та бажання 

ділитися цікавою та корисною інформацією зі студентами! Зичимо спікеру 

миру, гармонії у відносинах з працівниками та нових професійних здобутків 

у царині HR-менеджменту! 


