
«Секрети ефективного рекрутингу»: майстер-клас фахівця компанії 
«Decathlon Ukraine» Поліни Дужої 

Успішне працевлаштування турбує активну студентську молодь 
протягом всього періоду навчання в університеті та спонукає її до постійного 
набуття практичного досвіду. Досягненню цих цілей значно сприяють зустрічі 
із фахівцями вітчизняних компаній, які приносять всім учасникам користь з 
набуття нових знань та обміну практичною інформацією. Карантин та умови 
он-лайн співпраці не стоять на їх заваді, якщо інтерес проявляють всі сторони 
такої групової взаємодії. 

З особливостями роботи HR-менеджера у сфері рекрутингу 12 жовтня 
2020 року, ознайомила студентів 4 курсу ФЕМП менеджер з персоналу 
компанії «Decathlon Ukraine» Поліна Дужа на відкритій лекції з навчальної 
дисципліни «Управління персоналом», що відбулася у форматі Zoom-
конференції. 

Під час зустрічі спікер обговорила зі студентами особливості співбесіди 
з кандидатами, поетапність проведення відбору та прийняття рішення про 
наймання на посаду фахівця. Відповідаючи на питання студентів, Поліна 
наголосила на основних якостях, що повинні виховувати у собі випускники 
ЗВО, які можуть частково компенсувати відсутність у них досвіду роботи, на 
вимогах до складання резюме, на чинниках збереження кадрів в умовах 
карантину, особливостях командної роботи в компанії. Зустріч захопила 
студентів форматом активних комунікацій та можливістю розвитку 
професійних компетенцій. 

Щиро дякуємо Поліні Дужій за активну життєву позицію та бажання 
ділитися цікавою та корисною інформацією зі студентами! 

Зичимо сприятливих чинників у командній роботі, гармонійного та 
професійного розвитку, а також нових професійних здобутків у царині HR-
менеджменту! 
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