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ВИРІШЕННЯ ТРУДОВИХ СПОРІВ. 

СИЛАБУС 

1. ВИРІШЕННЯ ТРУДОВИХ СПОРІВ ВИВЧАЄ: 

Законодавство, що регулює питання вирішення трудових спорів 

Теоретичні та практичні аспекти вирішення індивідуальних та колективних трудових 

спорів 

Альтернативні способи вирішення трудових спорів 

 

A. Короткий опис змісту дисципліни  

Дисципліна «Вирішення трудових спорів» призначена для підготовки фахівців 

другого (магістерського) рівня вищої освіти ДТЕУ денної та заочної форм навчання 

галузі знань 08 «Право» спеціальності 081 «Право». 

Дисципліна «Вирішення трудових спорів» є вибірковою компонентою освітньої 

програми і забезпечує оволодіння студентами загальними та фаховими 

компетентностями та досягнення студентами програмних результатів навчання за 

відповідною освітньо-професійною програмою. 

Метою вивчення дисципліни «Вирішення трудових спорів» є набуття комплексу 

знань, вмінь та навичок, необхідних для ефективного захисту трудових прав та 

самостійного розв’язання проблем, пов’язаних з реалізацією норм законодавства при 

вирішенні трудових спорів. 

Завданням вивчення дисципліни «Вирішення трудових спорів» є: формування 

цілісного уявлення про порядок вирішення трудових спорів; набуття знань щодо 

сучасного стану та тенденцій розвитку правового регулювання вирішення трудових 

спорів; оволодіння практичними навичками для здійснення процесуальних дій та 

складання юридичних документів у сфері вирішення трудових спорів; оволодіння 

здатністю приймати юридично значущі рішення та здійснювати відповідні юридичні дії у 

ході здійснення професійної діяльності відповідно до вимог законодавства з метою 

вирішення трудових спорів; розвиток здатності брати участь у розробці аналітичних 

матеріалів, правових актів або інших юридичних документів, у проведенні юридичної 

експертизи нормативно-правових актів та/або їх проектів щодо сфери праці; розвиток 

здатності у межах своїх повноважень надавати відповідну юридичну консультативну 

допомогу суб’єктам правозастосування, у тому числі суб’єктам господарювання, 

органам державної влади та суб’єктам місцевого самоврядування, а також надавати 

кваліфіковані юридичні висновки з питань вирішення трудових спорів. 
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Детальна інформація щодо тематики та змісту тем цієї дисципліни подана у 

Робочій програмі цієї дисципліни, яка є доступною на сайті ДТЕУ та на кафедрі 

адміністративного, фінансового та інформаційного права (Л-208). 

Обсяг: 6 кредитів ( _4_ лекцій (_8_ годин), __14__ практичних заняття (_28_годин), 
_144_години  самостійної роботи. 

 Мова викладання: українська 

Форми поточного контролю: тестування (30 балів), реферативні повідомлення (10 
балів), вирішення ситуаційних завдань/юридичних задач (40 балів), презентації (20 
балів).   

Форми підсумкового контролю: письмовий іспит – 100 балів (у т.ч. теоретичне 
питання (розгорнута відповідь) – 30 балів, проблемне питання (40 балів), 
тестування/юридична задача – 30 балів).  

Навчально-методичне забезпечення: лекційні матеріали та презентації; додаткові 
матеріали до лекцій (навчальні, наукові); завдання до практичних занять, до 
самостійної роботи; рекомендована література знаходяться на сайті ДТЕУ (доступ для 
студентів відкривається на початку першої лекції). 

Підготовка до лекцій та ознайомлення з додатковою літературою спрямована на 
краще сприйняття лекційного матеріалу, повноцінного опанування дисципліни. 

Рекомендована література (основні джерела): 

- Трудове право України: підручник (за ред. проф. О. М. Ярошенко). Харків: Вид-во 
2022.  376 с. 
 
- Науково-практичний коментар кодексу законів про працю України / за ред. 
Д.В. Журавльова, О. М. Обушенка. Київ: Професіонал, 2019. 344 с. 
 
- Дараганова Н. В. Трудові спори: навч. посіб. Київ: Алерта, 2012. 272 с. 
 
- Новіков Д. О. Трудове процесуальне право : навч. посібник. Харків: ХНПУ імені Г.С. 
Сковороди, 2017. 129 с. 

Політика академічної доброчесності:  
https://knute.edu.ua/file/NjY4NQ==/bf27ad9293fa2bb6f9b2c3031d4b6e4a.pdf  

Перед початком вивчення дисципліни рекомендується ознайомитися з наступними 
веб-сайтами: 

 Верховна Рада України. URL: https://www.rada.gov.ua/ 
 Фонд соціального страхування. URL: http://www.fssu.gov.ua/fse/ 
 Кабінет Міністрів України. URL: https://www.kmu.gov.ua/ 
 Міністерство юстиції України. URL: https://minjust.gov.ua/ 
 Державна служба України з питань праці. URL: https://dsp.gov.ua/biohrafiia/ 
 Міністерство соціальної політики України. URL: https://www.msp.gov.ua/ 
 Федерація професійних спілок України. URL: http://www.fpsu.org.ua/ 
 Міжнародна організація праці. URL: https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm 

https://minjust.gov.ua/
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Адреса: Київ,  вул. Кіото, 23, ауд. Л-208  
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