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3. Освітня програма 
 

Керівник проектної групи 

(гарант освітньої програми) 

к.е.н., доц.Сєрова Л.П. 

 Профіль освітньої програми «Менеджмент зовнішньоекономічної    

діяльності» із спеціальності 073 «Менеджмент» 
1 – Загальна інформація 

Повна назва ЗВО та 

структурного 

підрозділу 

Державний торговельно-економічний університет 

Факультет міжнародної торгівлі та права 

Кафедра міжнародного менеджменту 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Ступінь вищої освіти магістр 

Спеціальність «Менеджмент» 

 

Офіційна назва 

освітньої програми 
«Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності» 

Відповідність 

стандарту вищої 

освіти МОН 

України 

Відповідає СВО МОН  України 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, 
термін навчання 1,4 роки 

Наявність 

акредитації 

Міністерство освіти і науки України, Україна, 2012 р. 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, EQF-LLL 
– 7 рівень 

Передумови Наявність ступеня бакалавра 

Мова(и) викладання Українська, англійська 

Термін дії освітньої 

програми 
2025 рік 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

 
https://knute.edu.ua 

2 – Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих фахівців з управління 

зовнішньоекономічною діяльністю через оптимальне поєднання професійної, 

гуманітарної, правової та інформаційної освіти, що дає змогу випускникам 

моделювати ринкові ситуації та розробляти стратегії виходу на зовнішній ринок, 

приймати і виконувати управлінські рішення у сфері зовнішньоекономічної 

діяльності та усвідомлювати відповідальність за їх реалізацію. 
3 - Характеристика освітньої програми 

https://knute.edu.ua/


Предметна 

область  

 

Об’єкт вивчення: управління зовнішньоекономічною діяльністю організацій та їх 

підрозділами.  

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних ідентифікувати та розв’язувати складні 

задачі і проблеми у сфері менеджменту зовнішньоекономічної діяльності або у 

процесі навчання, що передбачають проведення досліджень та/або здійснення 

інновацій та характеризуються невизначеністю умов і вимог.  

Теоретичний зміст предметної області: - парадигми, закони, закономірності; - 

принципи, історичні передумови розвитку менеджменту зовнішньоекономічної 

діяльності; - концепції системного, ситуаційного, адаптивного, антисипативного, 

антикризового, інноваційного, проектного менеджменту зовнішньоекономічної 

діяльності тощо; - функції, методи, технології та управлінські рішення у 

менеджменті зовнішньоекономічної діяльності. 

 Методи, методики та технології: - загальнонаукові та специфічні методи 

дослідження (розрахунково-аналітичні, економіко-статистичні, економіко-

математичні, експертного оцінювання, фактологічні, соціологічні, документальні, 

балансові тощо); - методи реалізації функцій менеджменту зовнішньоекономічної 

діяльності (методи маркетингових досліджень; методи економічної діагностики; 

методи прогнозування і планування; методи проектування організаційних структур 

управління; методи мотивування; методи контролювання; методи оцінювання 

соціальної, організаційної та економічної ефективності в менеджменті 

зовнішньоекономічної діяльності тощо); - методи менеджменту 

зовнішньоекономічної діяльності (адміністративні, економічні, соціально-

психологічні, технологічні); - технології обґрунтування управлінських рішень 

(економічний аналіз, імітаційне моделювання, дерево рішень тощо).  

Інструментарій та обладнання: сучасне інформаційно-комунікаційне обладнання, 

інформаційні системи та програмні продукти, що застосовуються в менеджменті 

зовнішньоекономічної діяльності. 
 

Орієнтація 
освітньої програми 

Освітньо-професійна програма. Професійний акцент на 
готовність працювати й набувати знання та практичні навички 



 з управління зовнішньоекономічною діяльністю суб’єктів 

господарювання, їх розвитку та просування у 
міжнародному середовищі. 

Основний фокус 

освітньої програми  

Спеціальна вища освіта з менеджменту 

зовнішньоекономічної діяльності із поглибленим вивченням 

міжнародного маркетингу, брендингу у 

зовнішньоекономічній діяльності підприємства, управління 

ефективністю, міжнародною конкурентоспроможністю 

підприємств та їх ризиками в зовнішньоекономічній 

діяльності. 

Ключові слова: менеджмент, зовнішньоекономічна 

діяльність, управління ризиками, міжнародний маркетинг, 

брендинг. 

Особливості 

програми 

Поглиблене вивчення і знання перспективних напрямів 

розвитку та просування вітчизняних суб’єктів господарювання 

у зовнішньо-економічному середовищі засобами міжнародного 

маркетингу та брендингу через управління їх ефективністю, 

конкурентоспроможністю та ризиками. 

Практична підготовка на провідних вітчизняних та 

зарубіжних підприємствах. 
Навчання на англомовній магістерській програмі. 

4 – Придатність випускників 
до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Посади у вітчизняних та іноземних компаніях, 

підприємствах та організаціях, в органах державної 

виконавчої влади, державної служби, фінансових, 

бухгалтерських, економічних, юридичних та 

адміністративних підрозділах в сфері зовнішньоекономічної 

діяльності. 

Посади, які здатен обіймати магістр відповідно до 

Класифікатора професій ДК 003:2010: 

1224 Керівник виробничих підрозділів в оптовій та 

роздрібній торгівлі; 

1227 Керівники виробничих підрозділів у комерційному 

обслуговуванні; 

1229.7 Генеральний менеджер (управитель); 

123 Керівник функціональних підрозділів; 

1453 Менеджер (управитель) в роздрібній торгівлі 

побутовими та непобутовими товарами; 

1453.2 Менеджер (управитель) в роздрібній торгівлі 

непродовольчими товарами; 

1454 Менеджер (управитель) в роздрібній торгівлі 

продовольчими товарами; 

1475.4 Менеджер (управитель) із зовнішньоекономічної 

діяльності; 

149 Менеджери (управителі) в інших видах економічної 

діяльності; 
1496 Менеджер із корпоративної та соціальної 

відповідальності; 



Подальше навчання Можливість навчатися за програмами третього циклу. 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Збалансоване поєднання аудиторної та самостійної роботи 

на засадах проблемно-орієнтованого та інтерактивного 

навчання з використанням сучасних освітніх технологій та 

методик (кейси, тренінги, майстер-класи). Наприкінці 

навчання студенти захищають кваліфікаційну роботу. 

Оцінювання Оцінювання  здійснюється  відповідно  до  Положення ДТЕУ 
«Про організацію освітнього процесу студентів»; Положення 
«Про оцінювання результатів навчання студентів і 
аспірантів у ДТЕУ». 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у сфері 

менеджменту зовнішньоекономічною діяльності або у 

процесі навчання, що передбачають проведення досліджень 

та/або здійснення інновацій за невизначеності умов і вимог. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність проведення досліджень на відповідному 

рівні;  

ЗК2. Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших 

галузей знань/видів економічної діяльності);  

ЗК3. Навички використання інформаційних та комуні-

каційних технологій;  

ЗК4. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної 

мети;  

ЗК5. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів);  

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність);  

ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу 

ЗК8. Здатність до особистого та професійного розвитку, 

прагнення до самореалізації; 

ЗК9.Здатність приймати на себе відповідальність за 

ухвалені рішення та їх реалізацію. 

https://knute.edu.ua/file/MjExMzA%3D/0cf1eee352a9fb8fb476970d47685b6d.pdf
https://knute.edu.ua/file/MjExMzA%3D/0cf1eee352a9fb8fb476970d47685b6d.pdf
https://knute.edu.ua/file/MjExMzA%3D/0cf1eee352a9fb8fb476970d47685b6d.pdf


Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності 

СК1. Здатність обирати та використовувати концепції, 

методи та інструментарій менеджменту, в тому числі 

у відповідності до визначених цілей та міжнародних 

стандартів;  

СК2. Здатність встановлювати цінності, бачення, місію, цілі 

та критерії, за якими організація визначає подальші 

напрями розвитку, розробляти і реалізовувати 

відповідні стратегії та плани;  

СК3. Здатність до саморозвитку, навчання впродовж життя 

та ефективного самоменеджменту;  

СК4. Здатність до ефективного використання та розвитку 

ресурсів організації;  

СК5. Здатність створювати та організовувати ефективні 

комунікації в процесі управління;  

СК6. Здатність формувати лідерські якості та 

демонструвати їх в процесі управління людьми;  

СК7. Здатність розробляти проекти, управляти ними, 

виявляти ініціативу та підприємливість;  

СК8. Здатність використовувати психологічні технології 

роботи з персоналом.  

СК9. Здатність аналізувати й структурувати проблеми 

організації, приймати ефективні управлінські рішення 

та забезпечувати їх реалізацію;  

СК10. Здатність до управління організацією та її розвитком.  

СК11. Здатність до антикризового управління 
підприємством – суб’єктом зовнішньоекономічної 
діяльності; 

СК12. Здатність до стратегічного, тактичного та 

оперативного планування зовнішньоекономічної 

діяльності підприємства; 

СК13. Здатність до оцінки та управління зовнішніми і 

внутрішніми ризиками  підприємства - суб’єкта 

зовнішньоекономічної діяльності; 

СК14.Здатність до управління міжнародною конкуренто-

спроможністю суб’єкта зовнішньоекономічної 

діяльності  у релевантному середовищі.   

7 – Програмні результати навчання 

 1. Критично осмислювати, вибирати та використовувати 

необхідний науковий, методичний і аналітичний 

інструментарій для управління в непередбачуваних 

умовах; 

2.  Ідентифікувати проблеми в організації та 

обґрунтовувати методи їх вирішення; 

3.  Проектувати ефективні системи управління 

організаціями; 

4. Обґрунтовувати та управляти проектами, генерувати 

підприємницькі ідеї; 



 5. Планувати діяльність організації в стратегічному та 

тактичному розрізах; 

6.  Мати навички прийняття, обґрунтування та 

забезпечення реалізації управлінських рішень в 

непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги чинного 

законодавства, етичні міркування та соціальну 

відповідальність; 

7. Організовувати та здійснювати ефективні комунікації 

всередині колективу, з представниками різних 

професійних груп та в міжнародному контексті; 

8. Застосовувати спеціалізоване програмне забезпечення 

та інформаційні системи для вирішення задач 

управління організацією; 

9. Вміти спілкуватись в професійних і наукових колах 

державною та іноземною мовами; 

10. Демонструвати лідерські навички та вміння працювати 

у команді, взаємодіяти з людьми, впливати на їх 

поведінку для вирішення професійних задач; 

11. Забезпечувати особистий професійний розвиток та 

планування власного часу. 

12. Вміти делегувати повноваження та керівництво 

організацією (підрозділом); 

13. Вміти планувати і здійснювати інформаційне, 

методичне, матеріальне, фінансове та кадрове 

забезпечення організації (підрозділу). 

14. Позитивно сприймати необхідність координації 

взаємовідносин із контактними аудиторіями у процесі 

здійснення зовнішньоекономічної діяльності; 

15. Керувати формуванням стійких конкурентних переваг 

суб’єкта зовнішньоекономічної діяльності; 

16. Усвідомлювати відповідальність за управління 

внутрішніми та зовнішніми ризиками суб’єкта 

господарювання; 
17. Оцінювати міжнародну конкурентоспроможність 

товару, корпорації, кластеру, регіону, країни; 
8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Частка викладачів з науковими ступенями доктора та 
кандидата наук становить 100 відсотків. 
Можлива участь фахівців-практиків при викладанні 
дисциплін. 

Матеріально- 

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічна база європейського рівня. Навчальні 

аудиторії оснащені сучасним демонстраційним 

обладнанням, комп’ютерні кабінети – технікою із новітніми 
версіями програмного забезпечення. 

Інформаційне та 

навчально- 

методичне 

забезпечення 

Повністю дотримано технологічні вимоги щодо навчально- 

методичного та інформаційного забезпечення освітньої 
діяльності. Самостійну та індивідуальну підготовку 

забезпечує система дистанційного навчання MOODLE. 



9 – Академічна мобільність 

Національна 

кредитна мобільність 

Визначення кредитної мобільності здійснюється відповідно 

до Закону України «Про освіту», Закону України «Про вищу 

освіту», Положень «Про організацію освітнього процесу 

студентів», «Про порядок реалізації права на академічну 

мобільність у ДТЕУ» та угод про навчання за умовами 

академічної мобільності на основі таких документів: каталог 

курсу; угода про навчання; академічна довідка; сертифікат 

про практичну підготовку. За умовами кредитної 

мобільності студенту перезараховуються всі кредити, що 

він здобув поза місцем основного навчання та які є 

компонентами освітньої програми. 

Міжнародна 

кредитна мобільність 

Згідно з програмами міжнародного співробітництва кращі 

студенти зі знанням іноземних мов та за рейтингом ДТЕУ 

мають змогу здобувати освіту у Франції (Вища паризька 

школа комерції (ESCP Europe) Париж; Університет Парі Ест 

Кретей (Universite Paris-Est Creteil) Інститут адміністрування 

підприємств Густава Ейфеля, Париж; Вища школа 

менеджменту «Audencia Nantes» Нант; Університет 

Гренобль Альпи (Université Grenoble Alpes) Економічний 

факультет Гренобль) та Великобританії (Університет 

Центрального Ланкаширу (University of Central Lancashire) 

Престон). 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Умови та особливості освітньої програми в контексті 

навчання іноземних громадян: знання української мови на 

рівні не нижче В1. Для іноземних студентів дисципліна 

«Українська мова» викладається протягом 1-3 семестрів за 

окремим графіком. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.knteu.kiev.ua/file/MTc%3D/cf0ce23bd46d5d5c8275d9336a63176b.pdf
http://www.knteu.kiev.ua/file/MTc%3D/cf0ce23bd46d5d5c8275d9336a63176b.pdf
http://www.knteu.kiev.ua/file/MTc%3D/cf0ce23bd46d5d5c8275d9336a63176b.pdf
http://www.knteu.kiev.ua/file/MTc%3D/e24af5ebf7aeb2799f6c45b1f20a12f3.pdf
http://www.knteu.kiev.ua/file/MTc%3D/e24af5ebf7aeb2799f6c45b1f20a12f3.pdf
http://www.knteu.kiev.ua/file/MTc%3D/e24af5ebf7aeb2799f6c45b1f20a12f3.pdf
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1. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна 

послідовність 

1.1. Перелік компонент ОП 
Код н/д                       Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційний екзамен, випускна кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Обов'язкові компоненти ОП 

ОК 1. Антикризовий менеджмент в міжнародному бізнесі 6 

ОК 2. Митна справа 6 

ОК 3. Брендинг у зовнішньоекономічній діяльності підприємства 6 

ОК 4. Управління міжнародною конкурентоспроможністю підприємства 6 

ОК 5. Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 9 

ОК 6. Управління ризиками в зовнішньоекономічній діяльності 6 

ОК 7. Іллегалізація зовнішньоекономічної діяльності 6 

ОК 8. Практична підготовка 9 

ОК 9. Підготовка кваліфікаційної роботи та захист 12 

Загальний обсяг обов'язкових компонент 66 

Вибіркові компоненти ОП 

ВК 1. Безпека життя 6 

ВК 2. Бізнес-інжиніринг 6 

ВК 3. Звітність в зовнішньоекономічній діяльності 6 

ВК 4. Інтелектуальна власність 6 

ВК 5. Інформаційні війни  6 

ВК 6. Інформаційні системи і технології в управлінні ЗЕД 6 

ВК 7. Контролінг 6 

ВК 8. Корпоративне управління в міжнародних компаніях 6 

ВК 9. Міжнародна безпека 6 

ВК 10. Міжнародне транспортне право 6 

ВК 11. Міжнародне інвестиційне право 6 

ВК 12. Міжнародне технічне регулювання 6 

ВК 13. Міжнародне фінансове право 6 

ВК 14. Міжнародний екологічний менеджмент 6 

ВК 15. Моніторинг фінансово-господарської діяльності 6 

ВК 16. Облік зовнішньоекономічної діяльності підприємства 6 

ВК 17. Основи кібербезпеки  6 

ВК 18. Право внутрішнього ринку ЄС 6 

ВК 19. Правове регулювання зовнішньоекономічної діяльності 6 

ВК 20. Психологія бізнесу 6 

ВК 21. Системи бізнес-аналітики в міжнародному бізнесі 6 

ВК 22. Статистичні методи прогнозування в міжнародному бізнесі 6 

ВК 23. Управління змінами 6 

ВК 24. Фінансовий менеджмент в міжнародному бізнесі 6 

ВК 25. Юридичне супроводження інвестиційних проектів 6 
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 Дисципліна вільного вибору здобувача 

ВК 26 З метою забезпечення формування індивідуальної освітньої траєкторії, 

враховуючи положення ст. 62 Закону України «Про вищу освіту» 

здобувачі можуть вибирати компоненти освітньої програми з інших 

освітніх програм, як аналогічного, так і інших рівнів вищої освіти, за 

погодженням з деканом факультету  

6 

Загальний обсяг вибіркових компонент 30 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 

Для всіх компонентів освітньої програми формою підсумкового контролю 

є екзамен. 

 

 

 

 

 

 

 



 

3.3. Структурно-логічна схема ОП 
 

 

 

 
 

ОК 4. Управління 

міжнародною 

конкурентоспроможністю 

підприємства 
 

 

 

 
ОК 5. Менеджмент 

зовнішньоекономічної 
діяльності 

 

 

 

 

 

 
ОК 8. Практична 

підготовка

ОК 3. Брендинг у 

зовнішньоекономічній 

діяльності підприємства 

 
ОК 2. Митна справа 

 
ОК 1. Антикризовий 

менеджмент в 
міжнародному бізнесі 

ОК 7. Іллегалізація 

зовнішньоекономічної 

діяльності 
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ОК 6. Управління 
ризиками в 

зовнішньоекономічній 
діяльності 

І семестр ІІ семестр ІІІ семестр ІV семестр 



 

3.4. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 

Атестація здійснюється у формі публічного захисту 

кваліфікаційної роботи. 

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної 

задачі або проблеми в сфері менеджменту, задачі або проблеми в сфері 

менеджменту, що потребує здійснення досліджень та/або інновацій і 

характеризується комплексністю і невизначеністю умов, із 

застосуванням теорій та методів економічної науки.  

Кваліфікаційна робота не повинна містити академічного 

плагіату, фальсифікації, фабрикації.  

Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному 

сайті закладу вищої освіти або його підрозділу, або у репозитарії 

закладу вищої освіти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3.5. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 

 



 

 

3.6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами освітньої програми 
 

 
 

 



 

4. Інформація про освітні компоненти (дисципліни) 

 

 

4.1. НАЗВА. АНТИКРИЗОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ В 

МІЖНАРОДНОМУ БІЗНЕСІ  

Тип. Обов’язкова 

Рік навчання. 2024/2025. 

Семестр І. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Демків Ю.М., доц., 

канд. екон. наук, доц. каф. міжнародного менеджменту.  

Результати навчання. Набуття вмінь та практичних навичок щодо 

ідентифікації проявів кризи в діяльності суб’єкта міжнародного 

бізнесу; прийняття управлінських рішень в умовах невизначеності; 

розробки та реалізації антикризових заходів функціонального 

спрямування; прогнозування банкрутства підприємств-учасників 

міжнародної економічної діяльності; розробки антикризової програми 

та антикризової стратегії суб’єкта міжнародного бізнесу; використання 

сучасних інструментів антикризового менеджменту в діяльності 

представників міжнародного бізнесу при попередженні та/або 

подоланні кризових явищ. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Менеджмент». 

Зміст. Концептуальні основи міждержавного та національного 

антикризового регулювання в міжнародному бізнесі. Криза як 

закономірна складова циклічного розвитку соціально-економічних 

систем. Теоретичні та практичні аспекти антикризового управління 

суб’єктами міжнародного бізнесу. Діагностика фінансово-

економічного стану неплатоспроможних компаній, аналіз методик 

прогнозування банкрутства суб’єктів міжнародного бізнесу. Загальні 

основи антикризового правового регулювання порядку попередження 

та проведення процедур банкрутства суб’єктів міжнародного бізнесу. 

Управління фінансовим оздоровленням неплатоспроможних суб’єктів 

міжнародного бізнесу. Банкрутство як метод антикризового 

управління в міжнародному бізнесі. Управління організаційними 

змінами суб’єктів міжнародного бізнесу як засіб запобігання та 

подолання кризових явищ. Технології та інструментарій 

антикризового управління підприємством-суб’єктом міжнародного 

бізнесу. Розробка антикризової програми та антикризової стратегії 

підприємства-суб’єкта міжнародного бізнесу. Антикризове управління 

персоналом суб’єктів міжнародного бізнесу. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 



 

1. Антикризове управління підприємством : навчальний посібник. 

3-тє видання, доповн. і переробл. / Кривов’язюк І.В. — Київ : 

Видавничий дім “Кондор”, 2020. 394 с 

2. Старостіна А.О. Ризик-менеджмент: теорія та практика[Текст]: 

навч. посіб./ А.О. Старостіна, В.А.Кравченко. – К.: «Політехніка», 

2018. – 200 с.  

3. Борзенко В. І. Антикризове управління: навч. посіб. / В. І. 

Борзенко : Видавництво Іванченка І. С., 2021. – 232 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Проблемні та 

тематичні лекції, семінарські заняття із використанням презентацій, 

дискусії, роботи в малих групах тощо. 

Методи оцінювання: 

- поточний контроль (усні та письмові опитування, тестування, 

перевірка презентацій, доповідей, групових проектів, конспектів, 

ситуаційних завдань та задач); 

- підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.2. НАЗВА. МИТНА СПРАВА 

Тип. Обов’язкова 

Рік навчання. 2024/2025. 

Семестр І. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Калуга Н.В., канд. 

хім наук, доц. каф. товарознавства та митної справи, Комаха В.О., канд. 

техн. наук, доц. каф. товарознавства та митної справи, зам.декана 

ФТМ. 

Результати навчання. Формування системи знань щодо застосування 

тарифних та нетарифних методів регулювання ЗЕД; визначення митної 

вартості товарів та нарахування митних платежів; декларування 

товарів; організації та форм митного контролю; сутності та 

застосування митних режимів; мети та порядку здійснення митного 

контролю й оформлення товарів і транспортних засобів комерційного 

призначення, що належать підприємствам і громадянам, при їх 

переміщенні через митний кордон України; форми митних декларацій 

та інших документів. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. 

«Зовнішньоекономічна діяльність підприємства», «Організація 

зовнішньоторговельних операцій». 

Зміст. Поняття та сутність тарифних та нетарифних заходів 

регулювання зовнішньоекономічної діяльності. Організація митного 

контролю. Порядок і способи здійснення митного контролю. Поняття 



 

та порядок митного оформлення. Мета, місце і час здійснення митного 

оформлення товарів і транспортних засобів комерційного призначення, 

що переміщуються через митний кордон України. Взаємодія митних 

органів України з іншими контролюючими органами і службами під 

час здійснення митного та митного оформлення товарів із 

застосуванням принципу «єдиного вікна» Порядок ввезення 

(пересилання) в Україну, митного оформлення й оподаткування 

особистих речей, товарів несупроводжуваного багажу, що належать 

громадянам. Порядок переміщення через митний кордон України 

валютних цінностей. Митний контроль та оформлення товарів у 

міжнародних поштових та експрес відправленнях. Поняття та види 

митних режимів. Особливості застосування митних режимів. Поняття 

та форми декларування. Форми митних декларацій та документів, які 

використовуються при митному контролі та оформленні товарів, що 

переміщуються підприємствами. Заповнення декларацій на бланку 

єдиного адміністративного документа. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Митний кодекс України : Закон України від 13.03.2012 № 4495-

VI. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4495-17. 

2. Мережко Н.В. Митна справа: підручник / Н.В. Мережко, П.В. 

Пашко, О.В. Рождественський ; за ред. П.В. Пашка. – Київ : Київ. Нац. 

Торг.-екон. ун- т, 2016. – 572с. 

3. Експертиза та митне оформлення товарів : навч. посіб. для студ. закл. 

вищ. освіти / А.А. Мазаракі, Н.В. Мережко, Н.В. Калуга, Т.М. 

Коломієць, Т.А. Караваєв, В.В. Осієвська, С.В. Галько; за заг. ред. А.А. 

Мазаракі. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2019. —  368 с. (Серія 

«Митна справа»). 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та нетрадиційних методів викладання із використанням 

інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні); практичні 

заняття (інтерактивні форми проведення занять «Кейс-метод», «Робота 

в малих групах», «Рольові ігри», «Брейн-ринг»; заповнення митних 

декларацій із застосування програмного забезпечення QD Professional, 

MDOFFICE). 

Методи оцінювання: 

- поточний контроль (тестування, письмове опитування, перевірка 

заповнення документації, ситуаційних задач, індивідуального 

завдання); 



 

- підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.3. НАЗВА. БРЕНДИНГ У ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНІЙ 

ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА. 

Тип. Обов’язкова. 

Рік навчання. 2024/2025. 

Семестр І. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Коваль Я.С., доц., 

к.н.з держ. упр., доц. каф. міжнародного менеджменту.  

Результати навчання. Формування системи теоретичних знань щодо 

сутності брендингу, економічної природи джерел його надприбутків, 

диверсифікації його форм розвитку, алгоритму формування та 

просування; набуття практичних навичок використання брендування. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Мікроекономіка», 

«Макроекономіка», «Світовий ринок товарів та послуг». 

Зміст. Теоретико-методологічні основи економічної сутності бренду. 

Методологічні засади моделювання брендів. Створення ефективної 

архітектури брендів підприємства. Визначення оптимальної структури 

розподілу брендів. Система бренд-комунікацій підприємства у 

просуванні брендів у зовнішньоекономічному середовищі (ЗЕС). 

Проблеми брендингу підприємства у економіці України. 

Методологічні підходи до оцінювання брендів. Оцінка вартості 

брендів витратними методами. Формування вартості брендів 

дохідними методами. Поведінкові та комбіновані методи оцінки 

брендів. Підходи до оцінювання капіталу брендів. Брендинг як 

інструмент управління ефективністю підприємства у ЗЕС. Алгоритм 

брендування. Становлення бренд-послуг у ЗЕС. Бренд особистості як 

стратегічний важіль управління економічними процесами. 

Інвестиційний потенціал бренд-подій. Формування бренду компаній. 

Диверсифікація об’єктів брендування. Ефективність територіальних 

брендів. Брендування органів державної влади та місцевого 

самоврядування. Імідж підприємства в системі зовнішньоекономічних 

процесів. Бренд країни як стратегічний чинник її розвитку та 

просування у ЗЕС. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Бренд-менеджмент: навчальний посібник. С.Ф. Смерічевський, 

С.Є. Петропавловська, О.А. Радченко; Міністерство освіти і науки 

України, Національний авіаційний університет. Київ: НАУ, 2022. 155 

с. 



 

2. Філановський О. Гра в бренди. Як збільшити шанси вашого 

бізнесу на успіх. Київ.: Наш формат, 2021. 176 с. 

3. Бейлі С., Мілліган Е. Міфи про бренди; пер. з англ. Я.Машико. 

Харків : Вид-во «Ранок» : Фабула, 2020. 256 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та нетрадиційних методів навчання із використанням 

інноваційних технологій: лекції (оглядові / тематичні / проблемні / 

лекції із заздалегідь запланованими помилками); практичні заняття / 

презентація / дискусія / «мозкова атака», ділові ігри, кросворди. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; усне / письмове опитування / 

розв’язання ситуаційних завдань); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.4. НАЗВА. УПРАВЛІННЯ МІЖНАРОДНОЮ 

КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВА 

Тип. Обов’язкова. 

Рік навчання. 2024/2025. 

Семестр ІІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Мельник Т.М., 

проф., д-р екон. наук, завідувач кафедри міжнародного менеджменту. 

Результати навчання. Формування цілісної уяви про систему 

управління міжнародною конкурентоспроможністю; оволодіння 

методологічними підходами до оцінки та аналізу рівня міжнародної 

конкурентоспроможності товару, підприємства, регіону, країни; 

розробка варіантів управлінських дій і рішень, здійснення їх скринінгу 

і відбору оптимальних рішень на основі критеріїв витрат, 

ефективності, рівня ризику; діагностування, оцінювання та 

прогнозування рівня міжнародної конкурентоспроможності 

підприємства з урахуванням змін внутрішнього і зовнішнього 

середовища. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Менеджмент», 

«Моделювання фінансово-господарської діяльності підприємства», 

«Зовнішньоекономічна діяльність підприємства», «Організація 

зовнішньоторговельних операцій».  

Зміст. Міжнародна конкурентоспроможність підприємства. 

Конкурентоспроможність товару як пріоритетний компонент в системі 

формування міжнародної конкурентоспроможності підприємства. 

Управління конкурентоспроможністю послуг в умовах 

постіндустріального розвитку Методологія оцінки міжнародної 



 

конкурентоспроможності підприємства. Управління міжнародною 

конкурентоспроможністю підприємства. Інноваційні процеси в 

системі формування міжнародної конкурентоспроможності 

підприємства. Діджиталізація світового господарства та її вплив на 

управління міжнародною конкурентоспроможністю. Злиття та 

поглинання в системі підвищення міжнародної 

конкурентоспроможності підприємства. Участь у міжнародних 

виробничих мережах як напрям посилення міжнародної 

конкурентоспроможності підприємства. Реверс потреб як фактор 

трансформації системи управління міжнародною 

конкурентоспроможністю. Напрями посилення міжнародної 

конкурентоспроможності вітчизняних підприємств в умовах 

торговельно-економічних війн. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби. 

1. Управління міжнародною конкурентоспроможністю підприємства: 

підручник / Ю.Г. Козак. – Навчальний посібгник. Київ : Центр учбової 

літератури 2019, - 311 с.  

2. Управління міжнародною конкурентоспроможністю : навчальний 

посібник / Т. В. Стройко. – Миколаїв : видавець Румянцева Г. В., 2023.– 

278 с. 

3. Управління міжнародною конкурентоспроможністю : навчальний 

посібник у структурно-логічних схемах [Електронний ресурс] / 

укладачі: Т.В. Андросова, Л. О. Чернишова. – Електрон. дані. – Х. : 

ХДУХТ, 2019. – 202 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Проблемні та 

тематичні лекції, семінарські заняття із використанням презентацій, 

дискусій, роботи в малих групах, вирішення кейсів, застосування 

елементів дистанційного навчання. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (усні та письмові опитування, тестування, 

перевірка презентацій, доповідей, групових проектів, ситуаційних 

завдань, задач, кейсів); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.5. НАЗВА. МЕНЕДЖМЕНТ ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ  

Тип. Обов’язкова.  

Рік навчання. 2024/2025. 

Семестр ІІ.  



 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Фокіна-Мезенцева 

К.В., доц., д-р екон. наук, проф. каф. міжнародного менеджменту, 

Сєрова Л.П., доц., канд. екон. наук, доц. каф. міжнародного 

менеджменту.  

Результати навчання. Формування у студентів цілісної уяви про 

специфіку менеджменту зовнішньоекономічної діяльності; отримання 

ґрунтовних знань в області форм організації управління 

зовнішньоекономічною діяльністю, механізмів реалізації функцій 

аналізу, обліку, планування, прогнозування та контролю при 

здійсненні підприємством зовнішньоекономічної діяльності.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Антикризовий 

менеджмент в міжнародному бізнесі», «Митна справа», «Брендинг у 

зовнішньоекономічній діяльності підприємства».  

Зміст. Менеджмент ЗЕД якскладова системи управління 

підприємством. Детермінанти менеджменту ЗЕД підприємства. 

Теоретичні основи менеджменту ЗЕД підприємства. Управлінські  

рішення  в  менеджменті ЗЕД. Стратегічне планування у менеджменті 

ЗЕД. Оцінка стратегічних позицій та вибір напрямів діяльності 

підприємства – суб’єкта ЗЕД. Бюджетування як система ефективного 

менеджменту ЗЕД. Управління якістю у процесі менеджменту ЗЕД. 

Планування ЗЕД підприємства. Оперативне планування в системі 

менеджменту ЗЕД. Прогнозування ЗЕД підприємства. Методи оцінки 

та вибору інвестиційних альтернатив у менеджменті ЗЕД. Організація 

управління ЗЕД підприємства. Організація управління 

зовнішньоекономічним підрозділом підприємства. Континуум 

інструментарію аналізу та оцінки окремих аспектів менеджменту ЗЕД 

підприємства. Методичні підходи до діагностування ЗЕД 

підприємства. Облік як загальна функція менеджменту ЗЕД. 

Інформаційні технології та програмні продукти в менеджменті ЗЕД. 

Контролювання  ЗЕД підприємства. Функція регулювання в 

менеджменті  ЗЕД. Етичні дилеми у менеджменті ЗЕД підприємства. 

Проблеми та перспективи менеджменту ЗЕД в сучасних умовах 

глобалізації бізнесу.  

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби.  

1. Менеджмент зовнішньоекономічної та інноваційної діяльності (для 

магістрів): навчальний посібник. К.В. Ковтуненко, О.М. Коваленко, 

О.В. Станіславик та ін.; за ред. д.е.н., доц. Ковтуненко К.В. ЦУЛ, 2018. 

-496 стр. 

2. Міжнародна економічна діяльність України : підручник / 

Мазаракі А. А., Мельник Т. М., Гончаренко О. В. та ін. Київ : КНТЕУ, 

2021. 704 с. 



 

3. Міжнародні економічні відносини та зовнішньоекономічна 

діяльність : навчальний посібник / Т.О. Зінчук – Київ: ЦУЛ, 2019. – 521 

с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

семінарські заняття, робота в малих групах, захист індивідуальних 

проектів 

Методи оцінювання:  

– поточний контроль (опитування, колоквіуми, тестування);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий).  

Мова навчання та викладання. Українська.  

 

4.6. НАЗВА. УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ В 

ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ. 

Тип. Обов’язкова. 

Рік навчання. 2024/2025. 

Семестр ІІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Фокіна-Мезенцева 

К.В., доц., д-р екон. наук, проф. каф. міжнародного менеджменту. 

Результати навчання. Формування сучасного економічного мислення 

та системи знань про економічну сутність управління ризиків у ЗЕД, 

практичного уміння і навичок розв’язання задач, оволодіння 

методологією проведення наукових досліджень з управління ризиками 

в ЗЕД та впровадження їх результатів у практичну діяльність. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Менеджмент», 

«Зовнішньоекономічна діяльність підприємства», «Організація 

зовнішньоторговельних операцій». 

Зміст.  Причини та джерела виникнення ризиків. Ризик – 

утворюючи фактори при здійсненні ЗЕД. Класифікація та 

характеристика ризиків в сфері ЗЕД. Теоретико-методологічні засади 

управління ризиками в ЗЕД. Процес управління 

зовнішньоекономічними ризиками. Аналіз ризиків в сфері ЗЕД. 

Методи оцінки зовнішньоекономічних ризиків. Засоби та методи 

мінімізації зовнішньоекономічних ризиків. Міжнародні стандарти 

управління ризиками в орієнтованих на зовнішній ринок 

підприємствах. Трансфер ризиків при укладанні міжнародних 

контрактів. Страхування ризиків при здійсненні міжнародних 

перевезень. Державна система регулювання зовнішньоекономічних 

ризиків. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби. 



 

1. Вiтлiнський В. В. Аналіз, моделювання та управління 

економічним ризиком: Навч.-метод. посіб. для самост. вивч. дисц. — 

К.: КНЕУ, 2020. — 292 с.  

2. Управління ризиками в зовнішньоекономічній діяльності : 

підручник / А.А. Мазаракі, Т.М. Мельник, О.В. Генералов. – Київ : 

Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2018. – 312 с. 

3. Балджи М.Д. Економічний ризик та методи його вимірювання. 

Навчальний посібник. – Харьків: Промарт, 2021. – 311 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та інноваційних методів навчання: тематичні та 

проблемні лекції, метод кейс-стаді, презентації, розв’язання творчих 

задач, самостійна робота студентів. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (опитування, тестування, перевірка виконання 

творчих завдань і ситуаційних вправ); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.7. НАЗВА. ІЛЛЕГАЛІЗАЦІЯ ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ. 

Тип. Обов’язкова  

Рік навчання. 2024/2025  

СеместрІІІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Демків Ю.М., канд. 

екон. наук, ст. викл., кафедри міжнародного менеджменту. 

Результати навчання. Формування фундаментальних теоретичних 

знань про сутність, структуру, основні мотиви та чинники іллегалізації 

зовнішньоекономічної діяльності, а також набуття практичних навичок 

використання методів розрахунку рівня іллегальної економічної 

діяльності.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. Зовнішньоекономічна 

діяльність, митне регулювання ЗЕД, організація 

зовнішньоторговельних операцій, управління міжнародною 

конкурентоспроможністю підприємства; господарське право.  

Зміст. Сутність іллегалізації ЗЕД.  Чинники іллегалізації ЗЕД. 

Офшорні юрисдикції: поняття та класифікація.  Вплив офшорних 

юрисдикцій на іллегалізацію ЗЕД. Реєстрація компаній в офшорних 

зонах. Схеми мінімізації сплати податків при здійсненні ЗЕД. 

Запобігання та протидія корупції як чинника іллегалізації ЗЕД. 

Національні та міжнародні інституції протидії іллегалізації ЗЕД. 

Методичний інструментарій оцінки рівня іллегалізації ЗЕД. 



 

Характеристика схем відпливу фінансових ресурсів за кордон. 

Протидія відпливу фінансових ресурсів за кордон. Механізм протидії 

іллегалізації ЗЕД. Іллегалізація ЗЕД як загроза економічній безпеці 

України.  

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби   

1. Карлін М. І. Інвестиційні офшори : навч. посіб. / М. І. Карлін, О. 

А. Івашко. – Луцьк : Вежа-Друк, 2017. – 292 с.  

2. Лук’яненко І. Г., Насаченко М. Ю. Етапи побудови узагальненої 

макроекономічної симультативної моделі української економіки з 

урахуванням рівня тінізації. – Київ : НаУКМА, 2019. – 116 с.  

3. Митне регулювання зовнішньоекономічної діяльності : підруч. для 

студ. вищ. навч. закл. / Т.М. Мельник, О.В. Дьяченко, О.В. Зубко ; за 

заг. ред. А.А. Мазаракі. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2014. – 600 с. 

Заплановані навчальні заходи та методики викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методик викладання із використанням 

інноваційних технологій: лекції (оглядові /тематичні); семінарські / 

практичні заняття. 

Методи оцінювання: 

- поточний контроль опитування, тестування, розв’язок задач, дискусії, 

дебати, індивідуальні завдання тощо);  

- підсумковий контроль (екзамен). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.8. НАЗВА.БЕЗПЕКА ЖИТТЕДІЯЛЬНОСТІ. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2024/2025 

Семестр. ІІ–ІV. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Расулов Р.А., доц., 

канд. техн. наук, доц. каф. дизайну, інжинірингу та землеустрою. 

Результати навчання. Знання сучасних проблем і головних завдань 

безпеки життя та вміння визначити коло своїх обов’язків з питань 

виконання завдань професійної діяльності з урахуванням ризику 

виникнення небезпек, які можуть спричинити надзвичайні ситуації та 

привести до несприятливих наслідків на об’єктах господарювання. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство». 

Зміст. Наукові основи безпеки життєдіяльності. Оцінка небезпек. 

Ризики. Ризики під час надзвичайних ситуацій. Організаційні заходи зі 

збереження життя персоналу і споживачів та їх рятування. Основи 

рятування і збереження життя людини у невідкладному стані 

(домедична допомога). Нормативно-правове та організаційне 

забезпечення безпеки життя працівників. Державний нагляд і 



 

громадський контроль за безпекою праці в Україні. Світовий досвід та 

міжнародне співробітництво у сфері безпеки праці. Директиви ЄС і 

конвенції МОП, впровадження їх в Україні. Ризик-орієнтовне 

управління професійною безпекою. Стратегія діяльності керівника 

підприємства. Оцінка ризику виробничих травм. Профілактика 

виробничого травматизму. Чинники виробничого середовища, їх вплив 

на працюючих, нормування та нормалізація. Виробнича безпека 

працюючих. Електробезпека: правила та відповідальність. 

Забезпечення відповідності робочого місця нормативним вимогам та 

його комплексна оцінка. Ризики пов’язані із пожежами. Пожежна 

безпека будівель та споруд. Пожежна безпека та профілактика: 

обов’язки та відповідальність керівника підприємства, установ та 

організацій. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Запорожець О. І. Безпека життєдіяльності : навч. посіб. / О. І. 

Запорожець – К. : Центр навчальної літератури, 2019. – 448 с. 

2. Основи охорони праці : навч. посіб. / П. Атаманчук. – К. : Центр 

навч. л-ри, 2019. – 224 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції 

(оглядові, тематичні, проблемні), практичні заняття (презентації, 

моделювання ситуацій, дискусії, технічні розрахунки). 

Методи оцінювання:  

– поточний контроль (тестування, усне/письмове опитування, 

перевірка вирішення розрахункових задач, захист проектів); 

– підсумковий контроль (екзамен). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.9. НАЗВА. БІЗНЕС-ІНЖИНІРИНГ 

Тип. За вибором.  

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Трубей О.М., доц., 

канд. екон. наук, доц. каф. економіки та фінансів підприємства, 

директор Навчально-наукового центру бізнес-симуляції ДТЕУ. 

Результати навчання. Формування теоретичних знань та практичних 

навичок створення нового бізнесу (startup company), побудови бізнес-

моделі та процесної моделі організації, обґрунтування необхідних 

передумов ефективного управління бізнесом.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Макроекономіка», 

«Мікроекономіка», «Економіка і фінанси підприємства», 

«Моделювання фінансово-господарської діяльності підприємства».  



 

Зміст. Сутність, принципи та складові бізнес-інжинірингу. 

Інформаційні системи та технології в бізнес-інжинірингу. Генерування 

бізнес-ідеї. Мистецтво презентації бізнес-ідеї. Бізнес-моделі: сутність, 

стилі та шаблони. Формування (дизайн) бізнес-моделі конкретного 

бізнесу. Сутність, зміст та концептуальні засади класифікації бізнес-

процесів. Створення (дизайн) бізнес-процесів в межах визначеної 

бізнес-моделі. Управління бізнес-процесами підприємства. Методика 

оцінювання ефективності бізнес-процесів. Стратегія та реалізація 

бізнес проекту. Система збалансованих показників ефективності 

бізнес-проекту. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Данченко О.Б. Практичні аспекти реінжинірингу бізнес процесів 

: навч. посібник / О.Б. Данченко. – К.: Університет економіки та права 

«КРОК», 2017. – 238 с..  

2. Управління бізнес-процесами підприємства: наук.-метод. посіб. / 

за ред. Бікулова Д.Т. Запоріжжя: Запоріз.нац.ун-т, 2019. – 238с.  

3. Управління бізнес-процесами в туризмі: навч. посіб. / С.В. 

Мельниченко, К.А. Шеєнкова. – К. : Київ. нац. торг.- екон. ун-т, 2015. 

– 264 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів навчання з використанням 

інноваційних технологій: лекції (оглядова / тематична / проблемна / із 

запланованими помилками); практичні/ (тренінг / презентація / 

дискусія модерація / моделювання ситуацій / «мозковий штурм» / 

тренажерні завдання / метод кейс-стаді / робота в малих групах та ін.).  

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; усне / письмове опитування; 

презентація проекту / розрахунково-аналітичної роботи / ситуаційного 

завдання та ін.); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.10. НАЗВА. ЗВІТНІСТЬ В ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНІЙ 

ДІЯЛЬНОСТІ. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Головіна Д.В., 

канд. екон. наук, доц. каф. обліку та оподаткування. 

Результати навчання. Здобуття студентами необхідних теоретичних 

знань та практичних навичок щодо Змісту, структури та підходів до 



 

формування фінансової (за національними та міжнародними 

стандартами), статистичної, управлінської, податкової та інших форм 

звітності про зовнішньоекономічну діяльність.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Бухгалтерський 

облік», «Статистика», «Зовнішньоекономічна діяльність 

підприємства». 

Зміст. Відображення зовнішньоекономічної діяльності у звітності. 

Загальні вимоги до фінансової звітності в зовнішньоекономічній 

діяльності. Фінансова звітність за національними стандартами обліку. 

Фінансова звітність за МСФЗ. Управлінська звітність. Статистична 

звітність. Податкова звітність. Інші види звітності.  

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби.  

1. ЛучкоМ. Р., Бенько І. Д. Облік і фінансова звітність за 

міжнародними стандартами: навч. посіб. / М. Р. Лучко, І. Д. Бенько. – 

Тернопіль : Екон. Думка ТНЕУ, 2021. – 350 с. 

2. Звітність підприємств: навч. посіб. / [В. П. Пантелеєв, О. А. 

Юрченко, Г. М. Курило, К. В. Безверхий; за заг. Редакцією д. е. н., 

проф. В. П. Пантелеєва]. – К.: ДП«Інформ.-аналіт. агентство», 2017. – 

432 с. 

3. Кузнецова С. О., Чернікова І. Б. Облік і фінансова звітність за 

міжнародними стандартами : навч. посіб. / С. О. Кузнецова, І. Б. 

Чернікова. – Х. : Видавництво «Лідер», 2016. – 318 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів навчання з використанням 

інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні, дискусійні, 

відео-лекції); практичні (традиційні, з моделюванням ситуацій, кейс-

метод, робота в малих групах, виконання завдань в лабораторії 

дистанційного навчання). 

Методи оцінювання:  

– поточний контроль (тестування; усне та письмове опитування);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.11. НАЗВА. ІНТЕЛЕКТУАЛЬНА ВЛАСНІСТЬ. 

Тип. За вибором.  

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Гуржій А.В., доц., 

канд. юрид. наук, доц. каф. адміністративного, фінансового та 

інформаційного права.  



 

Результати навчання. Формування системи знань про: поняття, 

об’єкти та суб’єкти інтелектуальної власності; правову охорону 

авторського права; правову охорону суміжних прав, винаходів, 

корисних моделей, промислових зразків, нетрадиційних результатів 

інтелектуальної власності, засобів індивідуалізації суб’єктів 

господарського обороту, товарів, робіт і послуг; захист від 

недобросовісної конкуренції; відповідальність за порушення прав 

інтелектуальної власності.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство», 

«Брендінг у зовнішньоеоконмічній діяльності підприємства». 

Зміст. Поняття інтелектуальної власності, об’єкти та суб’єкти 

інтелектуальної власності. Поняття, принципи та джерела авторського 

права; об’єкти та суб’єкти авторського права; особисті немайнові та 

майнові права на твори літератури, мистецтва і науки; колективне 

управління авторськими правами; відповідальність за порушення 

авторських прав. Правова охорона суміжних прав. Поняття та умови 

правової охорони винаходів, корисних моделей, промислових зразків. 

Правова охорона нетрадиційних результатів інтелектуальної власності. 

Правова охорона засобів індивідуалізації суб’єктів господарського 

обороту, товарів, робіт і послуг. Поняття та правовий захист 

комерційних (фірмових) найменувань; торговельної марки та 

географічних значень. Захист від недобросовісної конкуренції. 

Відповідальність за порушення прав інтелектуальної власності.  

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби. 

1. Право інтелектуальної власності : підручник. / [О. І. Харитонова, 

Є. О. Харитонов, Т. С. Ківалова, В. С. Дмитришин, О. О. Кулініч, Л. Д. 

Романадзе та ін.] за заг. ред. О. І. Харитонової, 2017. – К.: Юрінком 

Iнтер. – 367 с.  

2. Інтелектуальна власність: навчальний посібник / за ред. О.В. 

Нестерцової-Собакарь. – Київ: Дніпро, 2018. – 140 с. 

3. Право інтелектуальної власності: підручник / за заг. ред. 

О.І.Харитонова. – Київ: Юрінком Інтер, 2019. – 540 с.  

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів викладання із використанням 

інноваційних технологій: лекції (оглядові / тематичні); семінарські / 

практичні заняття. 

Методи оцінювання: 

- поточний контроль (тестування, усне / письмове опитування, 

вирішення юридичних задач тощо); 

- підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 



 

 
4.12. НАЗВА. ІНФОРМАЦІЙНІ ВІЙНИ. 
Тип. За вибором. 
Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  
Семестр. І-IIІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Онофрійчук І.В., 
доц., канд. екон. наук, доц. каф. журналістики та реклами. 
Результати навчання.Формування у студентів 
спеціальнихтеоретичних знань та практичних навичок щодо методики, 
технології таорганізації інформаційної політики держави, проблем 
протидіїінформаційним загрозам. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Інформаційні 
технології в професійній діяльності». 
Зміст. Інформаційний суверенітет та інформаційна безпека 
України.Інформаційні війни у сучасному світі. Інформаційні війни в 
політичнихкампаніях. Інформаційна асиметрія та формування 
інформаційногопростору. Інструменти впливу в інформаційному 
просторі. Методиборотьби в інформаційному просторі. Інструменти 
протидії вінформаційному просторі. Методи реструктуризації 
інформаційногопростору. Спіндоктор. Засоби інформаційного впливу 
на людину. Образворога в інформаційній війні. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Курбан О.В. Сучасні інформаційні війни в мережевому он-лайн 

просторі [Текст]: навчальний посібник / О.В.Курбан. – Київ: 
ВІКНУ, 2016. - 286 с.  

2. Міжнародна інформаційна безпека: теорія і практика. Підручник. – 
Київ: Центр вільної преси, 2016. – 418 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи 
викладання.Поєднаннятрадиційних та нетрадиційних методів 
викладання із використаннямінноваційних технологій: лекції 
(оглядова / тематична); практичнізаняття (презентація / метод кейс-
стаді). 
Методи оцінювання:  
– поточний контроль (тестування, опитування, перевірка есе, презентації, 
розрахунково-графічні роботи, задачі, ситуаційні завдання);  
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.13. НАЗВА. ІНФОРМАЦІЙНІ СИСТЕМИ І ТЕХНОЛОГІЇ В 

УПРАВЛІННІ ЗЕД. 

Тип. За вибором.  

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 



 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Дивак В.В., доц., 

канд. пед. наук, доц. каф. комп'ютерних наук та інформаційних систем. 

Результати навчання. Формування системи знань щодо призначення, 

класифікації, структури, компонентів та етапів побудови 

інформаційних систем управління ЗЕД; процедури проектування та 

розробки окремих комп’ютерних програм з предметної області; 

аналізу та використання інформаційних систем, інформаційних засобів 

і технологій фахового спрямування. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економічна 

інформатика», «Зовнішньоекономічна діяльність підприємства». 

Зміст. Стратегічна роль інформаційних і телекомунікаційних 

технологій в управлінні зовнішньоекономічною діяльністю. 

Національна програма інформатизації та основні визначені в ній 

завдання. Економічна інформація та її класифікація. Корпоративна 

інформація. Сутність, види інформаційних систем управління 

підприємством та місце підсистеми управління 

зовнішньоекономічною діяльністю в їх структурі. Корпоративні 

інформаційні системи (КІС). Моделі управління підприємствами в 

інформаційних системах (MRP, MRPII, ERP та ін.). Методи 

проектування ІС в управлінні зовнішньоекономічною діяльністю. 

Моделі життєвого циклу ІС в управлінні зовнішньоекономічною 

діяльністю. Стадії та етапи створення ІС. Система фінансового 

моделювання та бізнес-планування Project Expert. Комп’ютерна 

система управління проектами: система Microsoft Project. CASE-

технології розробки моделей: бізнес-процесів (BPWin) та даних 

(ERWin). Інтегровані ІС. Класи інтегрованих ІС. Корпоративні та 

локальні ІС. Використання на підприємстві ERP-системи. Програмний 

комплекс «Галактика». ІС для мультинаціональних корпорацій. 

Інтегрована ІС «SAP Business Suite».Інтелектуальні системи в 

управлінні інвестиційною діяльністю. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Галич. О. А. Управління інформаційними зв’язками та бізнес-

процесами : [Навч. посіб.] / О. А. Галич, О. П. Копішинська, 

Ю.В.Уткін. – Харків: Фінарт, 2016. – 244 c.  

2. Мулеса О.Ю. Інформаційні системи та реляційні бази даних: 

Навч.посібник / О. Ю. Мулеса. – Електронне видання, 2018. – 118 с.  

3. Сазонець О. М. Інформаційні системи і технології в управлінні 

зовнішньоекономічною діяльністю: навч. посіб. / О. М. Сазонець. – К. 

: «Центр учбової літератури», 2014. – 256 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

практичні заняття, самостійна робота. 



 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування, опитування); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.14. НАЗВА. КОНТРОЛІНГ.  

Тип. За вибором.  

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Блакита Г.В., 

проф., д-р. екон. наук, зав. каф. економіки та фінансів підприємства. 

Результати навчання. Формування у студентів сучасного 

економічного мислення, теоретичних знань та практичних навичок 

щодо визначення змісту контролінгу, його місця у системі управління 

підприємствами та сукупності методів, способів та інструментів, які 

використовуються на практиці у процесі створення та забезпечення 

функціонування системи контролінгу на підприємстві, практичних 

навичок щодо використання інструментарію контролінгу у діяльності 

суб’єктів підприємницької діяльності, у тому числі з використання 

сучасних ІТ-продуктів, оцінки ефективності впровадження та 

функціонування системи контролінг у на підприємстві.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Мікроекономіка», 

«Менеджмент», «Бухгалтерський облік», «Антикризовий 

менеджмент».  

Зміст. Теоретичні основи контролінгу. Інструменти контролінгу. 

Організаційне забезпечення контролінгу. Системи планування, 

бюджетного та безбюджетного управління підприємством. 

Інформаційне забезпечення та автоматизація процесів контролінгу. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Брітченко І.Г., Князевич А.О. Контролінг : навч. посіб. / І. Г. 

Брітченко, А. О. Князевич. – Рівне : Волинські обереги, 2015. – 280 с.  

2. Івашова Л.М. Контролінг в органах державної влади й органах 

місцевого самоврядування : навч. посіб. / Івашова Л. М., Антонов А. 

В., Борисенко О. П. ; Чорномор. держ. ун-т ім. Петра Могили. - Вид. 3-

тє, перероб. і допов. - Миколаїв : Ємельянова Т. В. [вид.], 2015. - 175 с  

3. Піжук О. І. Контролінг в управлінні підприємством : навч. посіб. 

/ Піжук О. І., Бодров В. Г., Минчинська І. В. ; за заг. ред. О.І. Піжук; 

Ун-т держ. фіск. служби України. - Ірпінь : Ун-т держ. фіск. служби 

України, 2019. - 441 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів навчання з використанням 



 

інноваційних технологій: лекції (оглядова / тематична / проблемна); 

семінарські / практичні заняття (тренінг / презентація / дискусія / 

комунікативний метод / модерація / «мозкова атака» / тренажерні 

завдання / метод кейс-стаді / робота в малих групах та ін.).  

Методи оцінювання:  

– поточний контроль (тестування; усне / письмове опитування; 

перевірка огляду / конспекту / презентації / розрахунково-графічної 

роботи / проекту / вправи / завдання / ситуаційного завдання та ін.); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.15 НАЗВА. КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ В 

МІЖНАРОДНИХ КОМПАНІЯХ. 

Тип. За вибором 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Дєєва Н.Е., проф., 

д-р екон. наук, проф. каф. менеджменту 

Результати навчання. Формування комплексу теоретичних знань 

щодо сутності корпоративного управління, вивчення концепцій, 

моделей, систем корпоративного управління, аналіз їх впливу на 

діяльність компаній, ознайомлення з дієвими механізмами 

корпоративного управління, яке використовується міжнародними 

компаніями на сучасному етапі. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Менеджмент», 

«Антикризовий менеджмент». 

Зміст. Еволюція формування корпоративної форми організації бізнесу 

у світі. Різновиди корпорацій як об’єкт корпоративного управління. 

Поняття та вплив корпоративного управління на репутацію компанії у 

міжнародному середовищі. Світові концепції корпоративного 

управління. Типологія моделей корпоративного управління. Аналіз 

еволюції етапів розвитку корпоративної соціальної відповідальності у 

світі. Дослідження впливу корпоративних комунікацій на формування 

іміджу та репутацію корпорації. Типи розміщення акцій. Захист прав 

акціонерів в законодавстві різних країн. Корпоративний контроль як 

функція захисту прав акціонерів. Механізми контролю в системі 

корпоративного управління міжнародних компаній. Вимоги до 

лістингу корпорацій провідних бірж світу. Правове регулювання 

використання інсайдерської інформації у різних країнах світу. Поняття 

рейдерства та історичні передумови його появи. Фондовий ринок як 

оціночний орієнтир ефективності корпоративного управління. 



 

Ефективність як досягнення балансу інтересів учасників 

корпоративних відносин. Рейтинги корпоративного управління: 

міжнародні та національні. Оцінка системи корпоративного 

управління в контексті створення міжнародних конкурентних переваг. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Мостенська Т.Л. Корпоративне управління: підручник / 

Т.Л.Мостенська, В.О.Новак, М.Г.Луцький, Ю.Г.Симоненко 

Підручник. – К.: Каравела, 2015. – 400 с. 

2. Поважний О.С. Корпоративне управління: підручник /О.С. 

Поважний, Н.С.Орлова, А.О.Харламова.– К.: Кондор, 2018.– 244 с. 

3. Mallin C.A. Corporate governance / Chris A. Mallin; 5th ed. – United 

Kingdom; New York, NY: Oxford University Press, 2016. – XXII, 417 p. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та інноваційних методів навчання з використанням 

технологій: тематичні та проблемні лекції, метод кейс-стаді, практичні 

завдання з використанням інформаційних технологій, презентацій, 

розв’язання творчих задач, виїзні заняття, самостійна робота студентів.  

Методи оцінювання: 

- поточний контроль (письмове опитування, тестування, обговорення 

наукових доповідей студентів, перевірка виконання творчих завдань і 

ситуаційних вправ); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.16. НАЗВА. МІЖНАРОДНА БЕЗПЕКА. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Шнирков О.О., 

доц., канд. екон. наук, доц. каф. світової економіки. 

Результати навчання. Формування у студентів комплексу знань, 

вмінь, навичок та компетенцій з питань сутності, еволюції та 

трансформації системи безпеки в контексті розвитку міжнародних 

відносин, а також факторів, що впливають на цю трансформацію в 

умовах глобалізації економіки.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. 

«Зовнішньоекономічна діяльність підприємства». 

Зміст. Сутність та місце міжнародної безпеки в системі міжнародних 

відносин. Система міжнародної безпеки та її складові. Нормативно-

правові засади забезпечення міжнародної безпеки. Інституційні засади 

забезпечення міжнародної безпеки. Економічна безпека та її роль в 



 

розвитку світового господарства та міжнародних економічних 

відносин. Європейська система безпеки та її складові. Україна в 

системі забезпечення регіональної та міжнародної безпеки. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Глобальні проблеми сучасності : підручник / [кол. авт.]; за ред. В. С. 

Бакірова , А. П. Голікова, О. А. Довгаль, В. А. Пересадько, В. І. 

Сідорова. – Харків : ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2019. – 632 с.  

2. Глобальна та національна безпека: Підручник /за заг. ред. 

Г.П.Ситника, Ю.В.Ковбасюка. – К.: НАДУ, 2016.  

3. Малик Я.Й. Економічна безпека України: внутрішні та зовнішні 

чинники: навч. посібник/ Малик Я.Й., Гелей С.Д., Лесечко М.Д. – 

Львів: Видав. центр ЛНУ імені Івана Франка, 2017. – 256 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Тематичні та 

проблемні лекції, практичні заняття у формі дискусії «за та проти», 

аналіз актуальних статей по темам, презентації проектів у малих 

групах, написання тематичних есе на актуальні теми. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (опитування, тестування); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.17. НАЗВА. МІЖНАРОДНЕ ТРАНСПОРТНЕ ПРАВО. 

Тип. За вибором.  

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Мельниченко Н.О., 

доц., канд. юрид. наук, доц. каф. міжнародного, цивільного та 

комерційного права. 

Результати навчання. Формування у студентів системи спеціальних 

знань з особливостей перевезень різними видами транспорту, 

ознайомлення з сучасними проблемами виконання договорів 

міжнародних перевезень та їх місцем у правовій системі України.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство», 

«Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності». 

Зміст. Поняття міжнародного транспортного права. Міжнародні 

транспортні правовідносини. Джерела міжнародного транспортного 

права. Міжнародні перевезення. Договір міжнародного перевезення 

вантажу. Правове регулювання міжнародного перевезення пасажира. 

Правове регулювання міжнародних автомобільних перевезень. 

Правове регулювання міжнародних залізничних перевезень. Правове 

регулювання міжнародних повітряних перевезень. Правове 



 

регулювання міжнародних морських перевезень. Правове регулювання 

міжнародних перевезень внутрішніми водними шляхами. Правове 

регулювання міжнародних комбінованих (змішаних) перевезень. 

Правове регулювання транзиту. Переміщення товарів та транспортних 

засобів через митний кордон. Доставка товарів під митним контролем. 

Правове регулювання транспортно-експедиторського обслуговування 

міжнародних перевезень. Страхування при міжнародних перевезеннях. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Гаєвець М. В. Транспортне право: навч. посіб. / М. В. Гаєвець, І. 

В. Горіславська, Ю. С. Канарик, Л. О. Панькова, Н. А. Поліно, О. П. 

Світличний. - Київ: Компринт, 2015. - 368 c. 

2. Міжнародне публічне право: підручник у 2 т. (В.В. Мицик, М.В. 

Буроменський, О.В. Буткевич та ін.) / За заг. ред. В.В. Мицика. – 

Харків: Право, 2019. – Т. 1. Основи теорії. – 416 с.  

3. Міжнародне публічне право: підручник у 2 т. (В.В. Мицик, М.В. 

Буроменський, О.В. Буткевич та ін.) / За заг. ред. В.В. Мицика. – 

Харків: Право, 2018. – Т. 2. – 624 с.  

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

практичні заняття, ситуаційні завдання. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; індивідуальне завдання; 

опитування; розв’язання задач; круглий стіл); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.18. НАЗВА. МІЖНАРОДНЕ ІНВЕСТИЦІЙНЕ ПРАВО. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Гончарова Ю.А., 

канд. юрид. наук, доц. каф. міжнародного, цивільного та комерційного 

права, декан факультету міжнародної торгівлі та права. 

Результати навчання. Знання і розуміння: змісту інститутів та норм 

законодавства України та відповідних міжнародно-правових 

договорів, що регулюють основні питання правового регулювання 

інвестиційної діяльності; поняття інвестицій та інвестиційної 

діяльності; змісту та суб’єктів інвестиційної діяльності; основних 

завдань та шляхів здійснення державного регулювання та контролю у 

сфері інвестиційної діяльності; особливостей та правового 

регулювання іноземних інвестицій; правової характеристики 

інвестиційних договорів та їх особливостей; правового регулювання 



 

основних етапів реалізації інвестиційних проектів; правової 

регламентації інвестиційної діяльності в окремих галузях; народного 

господарства. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство», 

«Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності». 

Зміст. Поняття інвестиційного права та його система. Загальні 

положення інвестиційної діяльності. Поняття, сутність і види інвес-

тицій. Загальні положення про інвестиційні правовідносини. Правове 

регулювання інноваційної діяльності в Україні. Правове становище 

деяких суб’єктів інвестиційної діяльності. Правове регулювання 

іноземного інвестування в Україні. Правове регулювання спільного 

(корпоративного) інвестування. Правове регулювання інвестиційної 

діяльності у спеціальних (вільних) економічних зонах. Екологічні 

(зелені) інвестиції. Договори в інвестиційній діяльності. Припинення 

інвестиційної діяльності та її наслідки. Вирішення спорів між учасни-

ками інвестиційного процесу. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Жорнокуй Ю.М. Інвестиційне право : підручник / Ю.М. 

Жорнокуй, О.М. Шуміло, О.П. Сущ та ін. ; ред. Ю.М. Жорнокуй. – 

Харків : Право, 2015. – 510 c. 

2. Задоя А.О. Міжнародна інвестиційна діяльність: навчальний 

посібник / А.О. Задоя. – Дніпро: Університет імені Альфреда Нобеля, 

2018. - 122 с. 

3. International Investment Law : text, cases and materials by Krista 

Nadakavukaren Schefer / Edward Elgar, 2nd ed, 2016. – 638 p. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

семінарські/практичні заняття; ділова гра; моделювання ситуацій. 

Методи оцінювання: 

− поточний контроль (письмове/усне тестування, опитування; пере-

вірка есе/доповіді);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання Українська. 

 

4.19. НАЗВА. МІЖНАРОДНЕ ТЕХНІЧНЕ РЕГУЛЮВАННЯ 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025.  

Семестр І-II. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Мережко Н.В., 

проф., д-р. тех. наук, зав. каф. товарознавства та митної справи. 

Результати навчання. Формування системи знань щодо ролі системи 

технічного регулювання в умовах глобалізації економічних процесів, 



 

характеристики міжнародних угод, законодавчого і нормативно-

правового забезпечення міжнародного технічного регулювання. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Міжнародна 

економічна діяльність України», «Організація зовнішньоторговельних 

операцій», «Зовнішньоекономічна діяльність підприємства». 

Зміст. Система міжнародного технічного регулювання в умовах 

глобалізації економічних процесів. Складові міжнародного технічного 

регулювання: стандартизація, метрологія, оцінка відповідності та 

акредитація, ринковий нагляд. Концепція розвитку системи технічного 

регулювання. Зовнішні та внутрішні чинники впливу на систему 

технічного регулювання. Законодавчо-нормативне забезпечення 

системи технічного регулювання. Міжнародні організації та угоди у 

сфері міжнародного технічного регулювання. Європейська модель 

розвитку системи технічного регулювання – правила, принцип 

створення єдиного ринку. Вимоги ЄС до експортерів та імпортерів 

товарів. Основні регуляторні аспекти функціонування спільного ринку 

Європейського Союзу. Системи ЄС щодо оповіщення про небезпечні 

товари RAPEX, RASSF. Міжнародні глобальні стандарти щодо 

безпечності та якості товарів. Стандарти BRС, IFS, GlobalGap, 

стандарти комісії Сodex Alimentarius. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Білецький Е. В. Основи технічного регулювання : підручник / Е. 

В. Білецький, О. Т. Дорошин, Н. В. Притульська, С. Т. Черепков, Д. А. 

Янушкевич; Київ. нац. торг.-екон. ун-т. – 2-ге вид., зі змінами та допов. 

– К. : КНТЕУ, 2015. – 619 с.  

2. Топольник В. Г. Метрологія, стандартизація, сертифікація і 

управління якістю : навчальний посібник / В. Г. Топольник, М. А. 

Котляр. – Львів : «Магнолія-2006», 2017. – 216 с  

3. Угода Світової організації торгівлі про технічні бар’єри в 

торгівлі: затверджена Рішенням Ради від 22 груд. 1994 р. № 94/800/ЄС 

(Official Journal L 336, 23/12/1994 P. 0001-0002). 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та нетрадиційних методів викладання із використанням 

інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні); практичні 

заняття (вирішення ситуаційних завдань). 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; опитування, перевірка 

індивідуального завдання);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська.  

 



 

4.20. НАЗВА. МІЖНАРОДНЕ ФІНАНСОВЕ ПРАВО. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Йосипенко С. Т., 

канд. юрид. наук, ст. викладач каф. міжнародного, цивільного та 

комерційного права. 

Результати навчання. Оцінювання зовнішньополітичних позицій 

України та інших держав з питань фінансів та оподаткування; 

оцінювання міжнародних та внутрішньодержавних подій та фактів, що 

мають міжнародно-правову значимість для обігу фінансів; складання 

проектів міжнародних договорів та пов’язаної документації; 

розроблення заходів щодо співробітництва України зі Світовим 

банком, з МВФ та іншими міжнародними фінансовими організаціями. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство». 

Зміст. Характеристика міжнародної фінансової системи, її 

компонентів. Поняття, предмет, система міжнародного фінансового 

права, його місце у глобальній правовій системі. Держава як основний 

суб’єкт міжнародного фінансового права. Мета, завдання та статус 

міжнародних фінансових організацій. Особливості міжнародних 

банківських, валютних, розрахункових (платіжних), інвестиційних, 

страхових, податкових, митних, боргових правовідносин, а також 

правовідносин у сфері обігу цінних паперів. Міжнародно-правові 

засади фінансового контролю та фінансової відповідальності за 

невиконання міжнародних зобов’язань. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1.  Лазебник Л. Л. Міжнародне фінансове право : навчальний 

посібник / Л. Л. Лазебник, М. Ф. Анісімова / Університет ДФС України. 

– [2−ге вид., онов. і допов.]. – Ірпінь, 2017. – 700 с. 

2. Чубарєв В.Л. Мiжнародне економiчне право : підруч. / В.Л. 

Чубарєв. − К. : Юрiнком Iнтер, 2009. − 368 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

семінарські/практичні заняття; вирішення тестових завдань та задач; 

моделювання ситуації; дискусії. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (усне/письмове тестування, опитування, 

перевірка есе, перевірка вирішення задач);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.21. НАЗВА. МІЖНАРОДНИЙ ЕКОЛОГІЧНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ 



 

Тип.За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада.  Слоква М.Г., канд. 

екон.наук доцент 

Результати навчання. Формування у студентів комплексу знань щодо 

наукових основ екологізації економіки в умовах інтенсифікації 

глобалізаційних процесів та загострення екологічних проблем; оволодіння 

понятійним апаратом у сфері міжнародного екологічного менеджменту, 

розуміння особливостей процесу екологізації управління суб’єктами 

міжнародної економічної діяльності; формування вмінь та навичок 

використання інструментів міжнародного екологічного менеджменту на 

практиці. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни.«Екологія», «Міжнародні 

економічні відносини», «Менеджмент», «Маркетинг», «Міжнародна 

безпека», «Міжнародний маркетинг», «Міжнародний менеджмент», 

«Управління міжнародною конкурентоспроможністю підприємства». 

Зміст. Теоретичні основи міжнародного екологічного менеджменту. 

Передумови формування міжнародного екологічного менеджменту. 

Міжнародна екологічна політика. Механізми купівлі-продажу прав на 

забруднення навколишнього середовища. Практика реалізації глобальних 

екологічних механізмів. Державна екологічна політика. Британські 

стандарти екологічного менеджменту серії BS.Європейський стандарт 

екологічного менеджменту EMAS. Міжнародні стандарти екологічного 

менеджменту серії ISO. Вибір та прийняття природоохоронних рішень. 

Концептуальні засади корпоративного екологічного менеджменту. 

Організація корпоративного екологічного менеджменту. Екологізація 

функціональних сфер управління організацією. Екологічний маркетинг. 

Екологічне та енергетичне маркування. Інформаційне забезпечення 

екологічного менеджменту. Екологічний контроль та аудит. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби. 

1. Шлапак Н. С. Екологічний менеджмент : підручник / Н. С. Шлапак, 

В. С. Волошин, Т. В. Серкутан. – Маріуполь : ПДТУ, 2016. – 205 с. 

2. Галушкіна Т. П., Грановська Л. М., Кисельова Р. А. Екологічний 

менеджмент та аудит: навчальний посібник. Херсон: Олді-Плюс, 2019. 455 

с.  

3. Міронова Н.Г., Білецька Г.А. Екологічна стандартизація і 

сертифікація: навчальний посібник. Львів: Новий Світ - 2000, 2020. 140 с.  

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Тематичні та 

проблемні лекції, лекції-візуалізації, практичні заняття у формі презентацій, 

дискусій, тестування, розв’язання кейсових та аналітичних завдань. 

Методи оцінювання:  



 

- поточний контроль (опитування, тестування, перевірка проектів); 

- підсумковий контроль (іспит). 

Мованавчання та викладання. Українська. 

 

4.22. НАЗВА. МОНІТОРИНГ ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Негоденко В.С. 

доц., канд. екон. наук., доц. каф. фінансового аналізу та аудиту. 

Результати навчання. Формування контрольно-аналітичного 

мислення, уміння узагальнювати результати моніторингу фінансово-

господарської діяльності підприємства, розробляти заходи 

обґрунтування якісних управлінських рішень. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Бухгалтерський 

облік», «Облік і оподаткування», «Антикризовий менеджмент в 

міжнародному бізнесі». 

Зміст. Організація моніторингу фінансово-господарської діяльності 

(ФГД). Інформаційне забезпечення моніторингу ФГД. Методика 

моніторингу ФГД. Процедури моніторингу легітимності 

функціонування суб’єктів ФГД. Моніторинг функціонування системи 

управління фінансово-господарською діяльністю. Моніторинг 

формування та використання ресурсів суб’єктів ФГД. Моніторинг 

ризиків функціонування суб’єктів ФГД. Інформаційні технології 

моніторингу ФГД. Узагальнення та реалізація результатів моніторингу 

ФГД. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Правове регулювання безпеки господарської діяльності в Україні 

/ за заг. ред. О. П. Гетманець; Харків. нац. ун-т внутр. справ, Каф. прав. 

забезп. госп. діяльності. – Харків : Константа, 2019. – 296 с. 

2. Мних Є.В. Фінансовий аналіз : підручник / Є.В. Мних, Н.С. 

Барабаш. –К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2014. –536 с. 

3. Фінансовий моніторинг: навч. посіб. / кол. уклад. за заг. ред.Е.О. 

Юрія. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича,2022. - 304 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та нетрадиційних методів викладання з використанням 

інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні); практичні 

(традиційні, з моделюванням ситуацій). 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; усне та письмове опитування);  



 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.23. НАЗВА. ОБЛІК ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Найдьонова Н.В., 

канд. екон. наук, ст. викл. каф. обліку та оподаткування. 

Результати навчання. Формування знань і навичок документального 

оформлення, оподаткування та відображення в системі рахунків 

бухгалтерського обліку зовнішньоекономічних операцій. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Бухгалтерський 

облік», «Зовнішньоекономічна діяльність підприємства», «Організація 

зовнішньоторговельних операцій». 

Зміст. Основи обліку зовнішньоекономічної діяльності підприємства. 

Облік валюти і валютних операцій у зовнішньоекономічній діяльності 

підприємства. Облік операцій із іноземною валютою. Облік договірних 

зобов’язань у сфері зовнішньоекономічної діяльності підприємства. 

Облік експортно-імпортних операцій підприємства. Облік бартерних 

операцій у зовнішньоекономічній діяльності підприємства. Облік 

операцій з переробки товарів у зовнішньоекономічній діяльності. 

Облік комісійних і консигнаційних зовнішньоекономічних операцій 

підприємства. Облік кредитних і розрахункових операцій у 

зовнішньоекономічній діяльності підприємства. Облік інвестицій у 

зовнішньоекономічній діяльності. Звітність суб’єктів 

зовнішньоекономічної діяльності. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Засадний, Б. А. Облік і аналіз зовнішньоекономічної діяльності: 

навч. посіб. / Б. А. Засадний. – Київ : Кондор, 2017. – 285 с. 

2. Ковальчук, Т. Г. Облік і аналіз зовнішньоекономічної діяльності: 

навч. посіб. / Т. Г. Ковальчук. – Київ : Ліра-К, 2018. – 215 с. 

3. Мазуренко, В. І. Облік зовнішньоекономічної діяльності 

підприємств: підруч. для студ. екон. спец. / В. І. Мазуренко, Р. Д. 

Стаканов. – Київ: Ін-т міжнар. відносин Київ. нац. ун-ту ім. Т. 

Шевченка, 2013. – 347 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та нетрадиційних методів викладання з викорис-танням 

інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні); практичні 

заняття (традиційні, з моделюванням ситуацій); самостійна робота. 



 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; усне та письмове опитування, 

перевірка ситуаційного завдання);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.24.НАЗВА. ОСНОВИ КІБЕРБЕЗПЕКИ    

Тип. За вибором 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Савченко Т.В., 
доц., канд. тех. наук, доц. каф. інженерії програмного забезпечення та 
кібербезпеки. 
Результати навчання. Формування теоретичних знань та практичних 

навичок з питань правильного поводження з інформацією у кіберсфері, а 

також формування навичок безпечної роботи із засобами комп’ютерної 

техніки. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Інформаційні технології в 

професійній діяльності». 

Зміст. Кіберпростір і кібербезпека − головні ознаки нової інформаційної 

цивілізації.Національна система кібербезпеки України. Сутність та основні 

процедури керування кібербезпекою. Кібератаки, загрози та їх властивості. 

Характеристика сучасних кібератак.Дезінформація як елемент кібератак. 

Сценарії розвитку та методи протидії. Комп’ютерна вірусологія. Соціальна 

інженерія. Соціотехнічна безпека: проблемні аспекти. Безпека спілкування 

в кіберпросторі. Особливості економічної діяльності суб’єктів 

господарювання в кіберпросторі. Безпека цифрового простору суб’єктів 

господарювання. Безпека Інтернету-речей. Системи захисту інформації на 

проникнення. Основні методи забезпечення кібербезпеки суб’єкта 

господарювання. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби. 

1. Даник Ю.Г. Основи кібербезпеки та кібероборони: підручник / Ю.Г. 

Даник, П.П. Воробієнко, В.М. Чернега. – [Видання друге, перероб. та доп.]. 

– Oдеса.: ОНАЗ ім. О.С. Попова, 2019. − 320 с. ISBN 978-617-582-069-8 

2. Бурячок В.Л. Інформаційна та кібербезпека: соціотехнічний 

аспект: підручник / [В. Л. Бурячок, В. Б. Толубко, В. О. Хорошко, С. В. 

Толюпа]; за заг. ред. д-ра техн. наук, професора В. Б. Толубка.− К.: ДУТ, 

2015.− 288 с.  

3. Безпека інформаційних систем: навч. посіб. / В. І. Пашорін, Ю. В. 

Костюк. – Київ: Держ. торг.-екон. ун-т, 2022. – 376 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. 

Поєднання традиційних та нетрадиційних методів викладання із 

використанням інноваційних технологій: лекції (тематична, проблемна); 



 

лабораторні заняття з використанням сучасних інтерактивних технологій 

(традиційні, дискусія, моделювання ситуацій); самостійна робота; 

консультації. 

Методи оцінювання. 

– поточний контроль (комп’ютерне тестування, опитування); 

– підсумковий контроль (екзамен). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.25. НАЗВА. ПРАВО ВНУТРІШНЬОГО РИНКУ ЄС. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Мазаракі Н.А., 

проф., д-р юрид. наук, завідувач кафедриміжнародного, цивільного та 

комерційного права. Погарченко Т.В., канд. юрид. наук, ст. викл. каф. 

міжнародного, цивільного та комерційного права. 

Результати навчання. Студенти повинні знати: правову природу ЄС; 

характеристики та принципи права ЄС; правову природу та сутність 

внутрішнього ринку ЄС; принципи внутрішнього ринку ЄС; роль 

митного та валютного союзу у регулюванні ринку ЄС; зміст, правову 

природу, сферу дії, виключення та можливі обмеження свободи 

переміщення товарів, надання послуг, руху працівників, руху 

капіталів; принципи та особливості права конкуренції ЄС, правові 

інструменти політики конкуренції ЄС; значення рішень Суду 

справедливості ЄС для функціонування внутрішнього ринку ЄС; 

актуальні проблеми функціонування внутрішнього ринку ЄС; 

особливості реалізації торговельно-економічних угод із третіми 

державами.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство», 

«Зовнішньоекономічна діяльність підприємства», «Міжнародні 

торговельно-економічні організації». 

Зміст. Загальна характеристика ЄС як наднаціонального утворення. 

Загальна характеристика правової системи ЄС. Джерело права ЄС. 

Принципи права ЄС. Право ЄС та правові системи держав-членів ЄС. 

Судовий захист права ЄС. Інституційна система ЄС. Принципи 

внутрішнього ринку ЄС. Свобода руху товарів у праві ЄС. Свобода 

руху послуг і свобода заснування в праві ЄС. Свобода руху капіталів і 

платежів у праві ЄС. Свобода руху робочої сили у праві ЄС. Право 

конкуренції ЄС. Співробітництво ЄС та України. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 



 

1. Матеріальне право Європейського союзу: підручник/ 

В.І.Муравйов, С.Д. Білоцький, О.О.Гріненко, М.О. Медведєва та ін.. – 

К.: Видавничий Дім Ін Юре, 2016. – 400 с. 

2. Право Європейського Союзу: підручн. / За ред. Р.А. Петрова. – 

К.: Істина, 2017. – 384с. 

3. Право Європейського Союзу: основи теорії: підручник/ за заг. 

редакцією І.В. Яковюка.- Харків: Право, 2019. – 360 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів викладання: лекції (оглядові, 

тематичні, проблемні, лекції-конференції, лекції-дискусії), практичні 

заняття (тренінги, презентації, дискусії, робота в малих групах, 

моделювання ситуацій, кейс-стаді). 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (колоквіуми, розв’язання ситуаційних завдань, 

імітаційна гра «Модель ЄС», контрольна робота);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 
4.26.НАЗВА. ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ 
ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ. 

Тип. За вибором. 
Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  
Семестр І-IIІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Тищенко Ю.В., 
доц., канд. юрид. наук, доц. каф. міжнародного, цивільного та 
комерційного права. 
Результати навчання. Формування знань щодо правових засад 
регулювання і здійснення зовнішньоекономічної діяльності (ЗЕД), 
основних міжнародних договорів у сфері правового регулювання ЗЕД, 
умов і вимог здійснення ЗЕД, відповідальності за правопорушення у 
зовнішньоекономічній сфері, основних положень Угоди про асоціацію 
між Україною та Європейським Союзом. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство». 
Зміст. Правові засади і напрями правового регулювання ЗЕД. 
Державне регулювання ЗЕД. Умови здійснення ЗЕД. 
Зовнішньоекономічні договори (контракти) та право, що до них 
застосовується. Договір міжнародної купівлі-продажу товарів. Окремі 
види договорів (контрактів) у зовнішньоекономічних відносинах. 
Відповідальність у ЗЕД. Захист прав і законних інтересів суб’єктів 
ЗЕД. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 



 

1. Віхров О.П. Правове регулювання господарських відносин в 
окремих сферах і галузях економіки: навч. посіб. / О.П. Віхров. – К.: 
Юрінком Інтер, 2017. 448 с. 
2. Діковська І.А. Міжнародні комерційні контракти : колізійне 
таматеріально-правове регулювання : навч. посіб.— К.: Алеута, 
2016.— 322. 
3. Зовнішньоекономічна діяльність підприємства: навч. посіб. / Ю. 
Козак, О. Сукач, Д. Бурлаченко. – К.: ЦНЛ, 2020. – 268 с. 
с. Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних і нетрадиційних методів викладання з використанням 
інноваційних технологій: лекції (оглядові); практичні заняття 
(тренінги/ презентації/ дискусії/ робота в малих групах/ інше). 
Методи оцінювання: 
– поточний контроль (тестування, усне/ письмове опитування тощо);  
– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.27.НАЗВА. ПСИХОЛОГІЯ БІЗНЕСУ. 

Тип. За вибором. 
Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Овдієнко І. М.,доц., 

канд. психол. н., доцент кафедри психології. 

Результати навчання. Знати основні напрями досліджень та завдання 

психології бізнесу, розуміти її міждисциплінарний характер, її 

структуру та зв’язок з іншими науками; володіти основні поняттями 

психології бізнесу, методами та підходами до проведення соціально-

психологічних досліджень в сфері бізнесу. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Психологія», 

«Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності», «Іллегалізація 

зовнішньоекономічної діяльності». 

Зміст. Психологічні джерела, чинники, механізми та закономірності 

розвитку бізнесу як системи, а також психологічні фактори появи 

кризових явищ в економічних відносинах. Психологічні передумови 

формування ділової активності. Процес формування підприємницької 

мотивації; професійно-важливі психологічні і психофізіологічні якості 

бізнесмена; соціально-психологічні чинники успішності ведення 

бізнесу. Основні напрями та підходи в оцінці професійних і ділових 

якостей бізнесмена; основи підбору та заохочення персоналу. Основні 

морально-етичні проблеми представників сучасного бізнесу. Роль та 

значення комунікативних процесів в діяльності підприємця; 



 

психологічне значення ділового спілкування в досягненні успіху, 

психологія прийняття рішення в складній ситуації. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Гусєва О.Ю., Легомінова С.В., Воскобоєва О.В., Ромащенко О.С., 

Хлевицька, Т.Б. Психологія підприємництва та бізнесу: навчальний 

посібник. Київ:Державний університет телекомунікацій, 2019. - 257с.  

2. Жигайло Н.І., Кохан М.О., Данилевич Н.М. Психологія бізнесу: 

навчал. посібн.Львів: Видав. Центр ЛНУ імені Івана Франка, 2019. -  

256 с. 

3. Мілютіна К.Л., Трофімов А.Ю. М60 Психологія сучасного бізнесу : 

навч. посіб.Київ : Видавництво Ліра-К, 2019. - 168 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів викладання з використанням 

інноваційних технологій: лекції (оглядові, тематичні, проблемні, 

лекції-конференції, лекції-дискусії); практичні заняття (тренінги, 

презентації, дискусії, робота в малих групах, моделювання ситуацій). 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування усне / письмове опитування; 

перевірка підготовленого есе / огляду / звіту / презентації / ситуаційні 

завдання тощо);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.28. НАЗВА. СИСТЕМИ БІЗНЕС-АНАЛІТИКИ В 

МІЖНАРОДНОМУ БІЗНЕСІ 

Тип. За вибором. 
Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Роскладка А.А., 

проф., д-р екон. наук, зав. каф. цифрової економікита системного 

аналізу. 

Результати навчання. Знання методів для обробки та аналізу 

статистичних даних при вирішенні актуальних соціально-економічних 

задач в міжнародному бізнесі, сучасних методів інтелектуального 

аналізу даних для моделювання розвитку соціально-економічних 

систем та процесів, принципів трансформації, консолідації та 

візуалізації даних, сучасних програмних засобів для проектування i 

розробки систем інтелектуального аналізу даних. Практичні вміння 

формувати системи показників, їх взаємозв’язків та проведення оцінки 

процесів, що відбуваються в міжнародному бізнес-середовищі, 

використовувати сучасні програмні засоби для проектування та 



 

дослідження систем інтелектуального аналізу даних, приймати 

обґрунтовані управлінські рішення на основі аналізу тенденцій 

розвитку основних сегментів міжнародного бізнесу.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Вища та прикладна 

математика», «Статистика», «Макроекономіка», «Мікроекономіка». 

Зміст. Роль бізнес-аналітики в міжнародному бізнесі. Задачі аналізу 

даних в міжнародному бізнесі. Технології аналізу даних у продуктах 

Microsoft Corporation. Система бізнес-аналітики Microsoft Power BI. 

Аналітична платформа Deductor Studio. Система бізнес-аналітики 

Weka. Аналіз даних в системах програмування Python та R. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Albright S. C. Data Analysis and Decision Making / S. C. Albright, 

W. Winston, C. Zappe. – Boston : Cengage Learning, 2016. – 948 p. 

2. McKinney W. Python for Data Analysis: Data Wrangling with 

Pandas, NumPy, and IPython / W. McKinney. – 2rd ed. – Sebastopol: 

O'Reilly Media, 2017. – 544 p. 

3. Гладун А.Я. Data mining: пошук знань в даних: підручник / А. Я. 

Гладун, Ю. В. Рогушина. – Київ: АДЕФ-Україна, 2016. – 451 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних і нетрадиційних методів викладання з використан-ням 

інноваційних технологій: лекції (тематична, проблемна); практичні 

заняття (традиційні, робота в малих групах). 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (перевірка індивідуальних завдань, 

тестування); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.29. НАЗВА. СТАТИСТИЧНІ МЕТОДИ ПРОГНОЗУВАННЯ В 

МІЖНАРОДНОМУ БІЗНЕСІ. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Головач Н.А., доц., 

канд. екон. наук, доц. каф. статистики та економетрії. 

Результати навчання. Набуття здобувачами системних знань і 

навичок щодо застосування статистичних методів для прогнозування 

процесів міжнародної економіки, вирішення практичних задач 

розробки прогнозів, інформування споживачів результатів прогнозів 

щодо процедур створення моделей і розроблення прогнозів, і того, як 



 

вони можуть бути інтерпретовані та практично використані в аналізі 

міжнародної діяльності. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Вища та прикладна 

математика», «Статистика», «Менеджмент зовнішньоекономічної 

діяльності», «Антикризовий менеджмент в міжнародному бізнесі». 

Зміст. Теоретичні основи прогнозування. Основні статистичні 

показники часових рядів. Сезонні часові рядів і трендовий аналіз 

процесів міжнародної економіки. Прогнозування на основі методів 

згладжування часових рядів. Одиничні корені та структурні зміни 

процесів міжнародної економіки. Прогнозування за допомогою 

моделей інтегрованої авто регресії – ковзного середнього. 

Прогнозування часових рядів міжнародних процесів на основі 

динамічних моделей регресії. Моделювання взаємозв’язків та 

прогнозування часових рядів процесів міжнародної економіки. 

Моделювання довготермінових взаємозв’язків міжнародних процесів 

та їх прогнозування на основі моделей корекції помилки. 

Моделювання і прогнозування волатильності в часових рядах 

міжнародних економічних процесів. Моделі панельних даних в 

міжнародній економіці. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Моторин Р.М. Міжнародна статистика. Організація та 

методологія: підручник / Р.М. Моторин. – К. : КНТЕУ, 2019. –456 с. 

2. Лук'яненко І. Г. Аналіз часових рядів. Частина друга : побудова 

VAR і VECM моделей з використанням пакета E.Views 6.0 : 

практичний посібник для роботи в комп'ютерному класі / І. Г. 

Лук'яненко, В. М. Жук ; Нац. ун-т "Києво-Могилян. акад.". - К. : 

[НаУКМА], 2013. - 174 с.  

3. Майборода Р.Є., Сугакова О.В. Аналіз даних за допомогою 

пакета R. Навчальний посібник. – Київ: СамВидав, 2015. – 65 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

практичні заняття з використанням персональних компьютерів, 

самостійна робота. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування; опитування);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 

 

4.30. НАЗВА. УПРАВЛІННЯ ЗМІНАМИ. 

Тип. За вибором. 

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 



 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Миколайчук І. П., 

доц., канд. екон. наук, доц. каф. менеджменту. 

Результати навчання. Формування у майбутніх фахівців цілісної 

системи теоретичних знань та практичних навичок з управління 

змінами в організаціях, розуміння принципів та особливостей 

застосування сучасного інструментарію реалізації змін та вироблення 

навичок щодо оцінювання ефективності та результативності 

управління змінами. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Менеджмент», 

«Антикризовий менеджмент в міжнародному бізнесі». 

Зміст. Зміни як основа розвитку організації. Класифікація змін в 

організації. Моделі управління змінами в організації. Зміст та 

порівняльна характеристика категорій організаційних змін. Процес 

управління змінами в організації. Організаційна діагностика: 

необхідність проведення і зміст. Поведінка персоналу в управлінні 

організаційними змінами. Технологія профілактики опору персоналу 

змінам. Стратегії управління змінами в організації. Результативність та 

ефективність управління змінами. 

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Пічугіна  Т.С. Управління змінами : навч. пос. / Т. С. Пічугіна, С. 

С. Ткачова, О. П. Ткаченко. – Харків: ХДУХТ, 2017. – 226 с. 

2. Управління змінами. Підручник / За ред. А. А. Мазаракі. – К.: 

КНТЕУ, 2018. – 542 с. 

3. Frank V. Change Management – Manage the Change or It Will 

Manage You. / Voehl, Frank, Harrington, H. James; Productivity Pr., 2016. 

– 390 p. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 

традиційних та інноваційних методів навчання: проблемні лекції, 

метод кейс-стаді, практичні завдання з використанням інформаційних 

технологій, розробка та презентація проектів, розв’язання 

розрахунково-аналітичних задач, участь у рольових іграх, виконання 

практичних та аналітичних вправ, виїзні заняття, застосування 

елементів дистанційного навчання, самостійна робота студентів. 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування, перевірка індивідуальних завдань, 

обговорення ситуаційних вправ, вирішення практичних задач, захист 

індивідуальних та групових проектів);  

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 



 

 

4.31. НАЗВА. ФІНАНСОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ В 

МІЖНАРОДНОМУ БІЗНЕСІ. 

Тип. За вибором.  

Рік навчання. 2024/2025, 2025/2026.  

Семестр І-IIІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Матвєєв В.В., 

проф., канд. екон. наук, проф. каф. світової економіки. 

Результати навчання. Формування системи знань про: механізм 

функціонування і забезпечення фінансової діяльності міжнародних 

корпорацій, методики і особливості управління джерелами 

фінансування діяльності міжнародних корпорацій, методики і 

особливості управління напрямками фінансування діяльності 

міжнародних корпорацій, методики управління фінансовими ризиками 

міжнародних корпорацій, особливості стратегічного і оперативного 

фінансового планування міжнародних корпорацій. 

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка і фінанси 

підприємства», «Макроекономіка», «Мікроекономіка», 

«Бухгалтерський облік». 

Зміст. Теоретичні засади фінансового менеджменту в міжнародному 

бізнесі. Управління інформаційним забезпеченням фінансового 

менеджменту міжнародних корпорацій. Системи фінансового аналізу 

міжнародних корпорацій. Управління короткостроковим 

фінансуванням міжнародної корпорації. Управління довгостроковим 

фінансуванням міжнародної корпорації. Управління структурою 

капіталу міжнародної корпорації. Управління вартістю капіталу 

міжнародної корпорації. Управління інвестиціями міжнародної 

корпорації. Управління фінансуванням НДДКР міжнародної 

корпорації. Діяльність міжнародної корпорації на міжнародному 

фінансовому ринку. Управління валютно-фінансовими ризиками 

міжнародної корпорації. Фінансове планування і прогнозування в 

міжнародних корпораціях.  

Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 

1. Онищенко  В.П. Міжнародний  менеджмент:  навч.  посіб. /В.П. 

Онищенко.- Київ: Київ. нац.. торг.- екон. ун-т, 2017.- 384 с.  

2. Рогач О. І. Багатонаціональні підприємства: підручник/ О.І Рогач. – 

К.:ВУПЦ « Київський університет», 2017. – 450 с.  

3. Фінанси зарубіжних країн: навчальний посібник: 2 вид., доповн. / 

Карлін М.І. Київ: Видавничий дім «Кондор», 2021. - 364 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, 

практичні заняття. 



 

Методи оцінювання: 

– поточний контроль (тестування, розв’язування задач); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий). 

Мова навчання та викладання. Українська. 
 

4.32. НАЗВА. ЮРИДИЧНЕ СУПРОВОДЖЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙНИХ 

ПРОЕКТІВ. 

Тип.Завибором. 

Рікнавчання. 2024/2025, 2025/2026. 

СеместрI-ІІІ. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Тищенко Ю.В., 

канд.юрид.наук,доц.каф.міжнародного,цивільноготакомерційногопра

ва. 

Результати навчання. У результаті вивчення дисципліни студенти 

повиннізнати:нормативно-

правовіактиУкраїни,щорегулюютьінвестиційнівідносини, які 

виникають під час юридичного супроводження 

інвестиційнихпроектів;основнітерміни;вміти:застосовуватичиннеінв

естиційнезаконодавство; правовими засобами вирішувати ситуації, 

які виниклипідчасюридичногосупроводженняінвестиційних проектів. 

Обов'язковіпопереднінавчальнідисципліни.«Менеджмент 

зовнішньоекономічної діяльності», «Антикризовий менеджмент в 

міжнародному бізнесі». 

Зміст. Теорія інвестування. Інститути спільного інвестування. 

Організаториінвестування. Індивідуальне інвестування: зелена 

енергетика, ОВДП, 

бондитасиндикування.Ризиковеінвестування.Інноваційнеінвестування

.Регулюванняінвестиційноїдіяльності.Відповідальністьтаіноземніпрец

еденти.Міжнароднімеханізмизахистуінвестицій.Оподаткуванняінвест

ицій:національнітаміжнародніаспекти. 

Рекомендованіджерелатаіншінавчальніресурси/засоби. 

1. Хрімлі О.Г. Захист прав інвесторів у сфері господарювання: 

підручник / О.Г. Хрімлі. – К.: Юрінком Інтер, 2019. – 320 с. 

2. Інвестознавство: навчальний посібник / А.В. Череп. – К.: Вид. дін 

3. «Кондор», 2018. – 398 с. 

4. Щотова Ю. М., Лазько Г. З., Бойко В. М., Ільченко Г. О. Договори 

в сферіінвестування:навчальнийпосібник–К.:Алерта,2018. –192с. 

Запланованінавчальнізаходитаметодивикладання. 

Поєднання традиційних і нетрадиційних методів 

викладання з використанням інноваційних технологій: 

- лекції(оглядові,тематичні,проблемні,лекції-конференції,лекції-



 

дискусії); 

- практичнізаняття(тренінги,презентації,дискусії,роботавмалихгруп

ах,моделювання ситуацій,кейс-стаді). 

Методиоцінювання: 

−поточнийконтроль(тестування,усне/письмовеопитуваннятощо); 

−підсумковийконтроль(екзамен). 

Мованавчання.Українська. 
 
 


