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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності 242 «Туризм»  

(за спеціалізацією «ЦИФРОВИЙ ТУРИЗМ») 
1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу 

Київський національний торговельно-економічний 

університет, факультет ресторанно-готельного та 

туристичного бізнесу, кафедра туризму та рекреації. 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Ступінь вищої освіти бакалавр 

спеціальність «Туризм» 

спеціалізація «Цифровий туризм» 

Офіційна назва освітньої 

програми 

«Цифровий туризм» 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС,  

термін навчання 3 роки 10 місяців 

Наявність акредитації Акредитація за спеціальністю 242 «Туризм»,  

сертифікат НД № 1196406 від 21.11.2017 р.  

Термін дії до 01.07.2026 р. МОН України, Україна 

Цикл/рівень НРК України - 7 рівень, FQ-EHEA – перший цикл,  

EQF-LLL – 6 рівень 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти 

Мова(и) викладання Українська 

Термін дії освітньої 

програми 

До 01.07.2026 року 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://www.knute.edu.ua 

2 - Мета освітньої програми 

Формування загальних і фахових компетентностей для успішного здійснення сервісної, 

організаційно-управлінської, економічної,  проектної, виробничо-технологічної діяльності 

у сфері цифрового туризму 

3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Галузь знань 24 «Сфера обслуговування»  

Спеціальність 242 «Туризм» 

Спеціалізація «Цифровий туризм» 

Цикл загальної підготовки – 96 кредитів ЄКТС (40,0 %),  

цикл професійної підготовки – 117 кредити ЄКТС (48,7 %), 

практична підготовка – 18 кредитів ЄКТС (7,5 %),  

підготовка та захист випускної кваліфікаційної роботи – 6 кредитів (2,5),  

підготовка до атестаційного екзамену та атестація – 3 кредити 

ЄКТС (1,3 %). 

Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-професійна з прикладною орієнтацією. Професійні 

(спеціалізаційні) аспекти програми полягають у формуванні знань 

та вмінь щодо сервісної, виробничої, економічної та управлінської 

діяльності в сфері цифрового туризму. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Спеціальна освіта в сфері туризму за спеціальністю 242 «Туризм». 

Ключові слова: організація туризму, цифрові системи і технології,  

іноземна мова, технології аналізу даних, маркетинг туризму, друга 

іноземна мова, готельна справа, ресторанна справа, 

зовнішньоекономічна діяльність підприємства, туристично-

рекреаційне країнознавство, екскурсійна справа, спеціалізований 

туризм; інформаційні системи та технології в туризмі; 

комунікативний менеджмент в туризмі.   



Особливості 

програми 

Необхідність проходження практики, вивчення не менше двох  

іноземних мов; стажування в туристичних підприємствах, у т.ч. за 

кордоном. 

Програма реалізується українською мовою викладання. 

Програма відображає лояльності, які надає Закон України «Про 

вищу освіту» в контексті академічної автономії. 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Види та найменування економічної діяльності, 

до роботи за якими підготовлений бакалавр (за КВЕД): 

Секція N. Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного 

обслуговування 

Розділ 79. Діяльність туристичних агентств, туристичних 

операторів, надання інших послуг із бронювання та пов’язана з цим 

діяльність 

Група 79.1 Діяльність туристичних агентств і туристичних 

операторів 

Клас 79.11. Діяльність туристичних агентств  

Клас 79.12. Діяльність туристичних операторів  

Група 79.9. Надання інших послуг бронювання та пов’язана з цим 

діяльність  

Клас 79.90. Надання інших послуг бронювання та пов’язана з цим 

діяльність 

Секція Р. Освіта 

Розділ 85. Освіта 

Клас 85.4. Вища освіта 

Група 85.41. Професійно-технічна освіта на рівні вищого 

професійно-технічного навчального закладу  

85.42. Вища освіта 

Секція R. Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 

Розділ 93. Діяльність у сфері спорту, організування відпочинку та 

розваг 

Клас 93.2. Організування відпочинку та розваг 

Група 93.29. Організування інших видів відпочинку та розваг 

Секція І Тимчасове розміщування й організація харчування 

Розділ 55 Тимчасове розміщування 

Секція Q Охорона здоровья та надання соціальної допомоги 

Клас 86.10 Діяльність санаторнго-курортних закладів 

та професійні назви робіт (за КП): 

Професійні назви робіт Код КП 

Фахівець з туристичного обслуговування 3414 

Організатор подорожей (екскурсій) 3414 

Інспектор з туризму 3439  

Агенти з туризму 4221 

Агент з організації туризму 4221 

Супроводжувачі у подорожах 5113 

Менеджер з онлайн-бронювання авіабілетів - 

Менеджер з онлайн-бронювання готелів - 

Менеджер з онлайн-бронювання туристичних послуг - 

Менеджер з онлайн-продажів туристичних послуг - 

Менеджер з онлайн-продажів номерів у готелях - 
 

https://rabota.ua/company755492/vacancy6798517
https://rabota.ua/company755492/vacancy6798517


Подальше  

навчання 

Випускники першого рівня вищої освіти освітнього ступеня 

бакалавр за спеціальністю «Туризм» можуть вступити на навчання 

за другим  рівнем освіти (магістратура) за спеціальностями: 242 

«Туризм», 073 «Менеджмент», 241 «Готельно-ресторанна справа», 

051 «Економіка», 076 «Підприємництво, торгівля та біржова 

діяльність», 075 «Маркетинг», 

Умови прийому на програму регламентуються Правилами прийому 

до КНТЕУ (за умов міжнародної та національної мобільності 

студентів). 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Студентське-центроване навчання, самонавчання, проблемно-

орієнтоване навчання, навчання через практику тощо. 

Оцінювання Письмові екзамени, практика, курсова робота, презентації, 

індивідуальні проекти, атестація та інші види робіт, які оцінюються 

за загальною системою ЄКТС відповідно до «Положення про 

оцінювання результатів навчання студентів та аспірантів». 
6 - Програмні компетентності  

Інтегральна 

компетентність 

Здатність комплексно розв’язувати складні професійні задачі та 

практичні проблеми у сфері туризму і рекреації як в процесі 

навчання, так і в процесі роботи, що передбачає застосування теорій 

і методів системи наук, які формують туризмознавство, і 

характеризуються комплексністю та невизначеністю умов. 
Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

ЗК1. Розуміння та власне осмислення основних світоглядних 

концепцій і принципів у навчанні і професійній діяльності. 

ЗК2. Здатність до критичного мислення, аналізу і синтезу. 

ЗК3. Соціальна відповідальність та екологічність мислення. 

ЗК4. Здатність обробляти, аналізувати, систематизувати 

інформацію з різних джерел. 

ЗК5. Здатність зосереджуватись на якості та результаті при 

виконанні завдань. 

ЗК6. Навички використання інформаційних та комунікативних 

технологій. 

ЗК7. Здатність визначати, формулювати і вирішувати проблеми. 

ЗК8. Здатність спілкуватися державною та іноземною (-ними) 

мовою (мовами). 

ЗК9. Навички міжособистісної взаємодії, уміння працювати 

автономно та в команді. 

ЗК10. Здатність планувати час та управляти ним. 

ЗК11. Уміння дотримуватись норм здорового способу життя та 

впроваджувати їх у особистій та професійній діяльності. 

ЗК12. Здатність до ініціативності, відповідальності та навичок 

діяльності відповідно до майбутнього профілю роботи, галузевих 

норм і правил, а також необхідного рівня індивідуального та 

колективного рівня безпеки у надзвичайних ситуаціях 

Фахові 

компетентності 

спеціальності (ФК) 

ФК1 Здатність визначати джерела та проводити пошук, 

накопичення і аналіз інформації стосовно елементів туристичного 

потенціалу території, існуючих і планованих рекреаційних систем. 

ФК2. “Soft skills” (“гнучкі навички” – комплекс неспеціалізованих 

надпрофесійних навичок, які відповідають за успішну участь у 

робочому процесі і високу продуктивність. Вони умовно 

розподіляються на: Hard skills – професійні навички, Soft skills – 

навички XXI ст. (креативність, колаборативність, критичне 



мислення, когнітивна гнучкість); Digitalskills – основи 

програмування, комп’ютерної грамотності: вміння кооперуватися і 

взаємодіяти у горизонтальних і вертикальних структурах 

(проектованих системах) з використанням інформаційних технологій. 

ФК3. Здатність використовувати загальні методи наукових дослі-

джень з використанням сучасних технічних засобів та 

інформаційно-комунікаційних технологій.  

ФК4. Здатність володіти культурою екологічного мислення та 

світогляду, використовувати методичні підходи до оцінки 

природно-ресурсного потенціалу та його екологічно безпечних 

форм використання та відтворення. 

ФК 5. Розуміння сучасних тенденцій і регіональних пріоритетів 

розвитку туризму в цілому та окремих його форм і видів. 

ФК 6. Розуміння технологічних процесів організації туристичних 

подорожей і комплексного туристичного обслуговування 

(готельного, ресторанного, транспортного, екскурсійного, 

рекреаційного) в цифрових дистрибутивних системах. 

ФК 7. Здатність розробляти, просувати, реалізовувати та 

організовувати споживання туристичного продукту на платформах 

електронної комерції; забезпечувати онлайн-підтримку клієнтів у 

процесі реалізації та організації споживання туристичного 

продукту. 

ФК 8. Розуміння принципів, процесів і технологій організації 

роботи суб'єкта туристичної діяльності та її онлайн-підсистем.  

ФК 9. 3датність забезпечувати безпеку туристів у звичайних та 

складних форс-мажорних обставинах. 

ФК10. Здатність здійснювати моніторинг, інтерпретувати, 

аналізувати та систематизувати туристичну інформацію, 

презентувати туристичний продукт підприємства/території/ 

регіону/країни в т.ч. на міжнародному ринку.  
ФК11. Здатність проводити комплексні маркетингові дослідження і 
моніторинг ринку туристичних послуг.  
ФК12. Здатність розробляти різні види туристичноо продукту з 

урахуванням потреб цільових груп споживачів туристичних послуг, 

а також відвідповідні програми туристичного обслуговування. 
ФК13. Здатність складати, оформлювати і оперувати туристичною 
документацією при формуванні туристичного продукту, його 
реалізації, використовуючи цифрові технології та методи 
кібернетичної безпеки. 

ФК14. Здатність здійснювати економічний аналіз основних бізнес-

процесів та планування показників господарсько-фінансової 

діяльності туристичних підприємств. 

ФК15. Здатність укладати угоди із зарубіжними та вітчизняними 

партнерами та забезпечувати їх реалізацію на підставі існуючих 

вимог міжнародного та національного договірного права. 

ФК16. Здатність організовувати процес створення і розвиток 

онлайн-турагентств (ОТА). 

7 - Програмні результати навчання 

 ПРН1. Володіння технологіями оформлення, ведення обліку та 
зберігання туристичної документації з використанням цифрових 
технологій, платформ та глобальних дистрибутивних систем. 
 



ПРН2. Уміння бронювати послуги за допомогою різних засобів 

комунікацій та оформляти листи підтвердження про бронювання, 

використовуючи при цьому міжнародну термінологію, практику 

цифрового туризму. 

ПРН3. Уміння організовувати та вести діловодство туристичного 

підприємства, включаючи туристичних операторів і агентів, 

екскурсійні бюро з використанням digital-технологій. 

ПРН4. Уміння обробляти та використовувати інформацію з 

каталогів і цінових пропозицій, сучасних засобів і технологій 

передачі, актуалізації та оновлення інформації як інструменту продажу. 

ПРН5. Володіння технікою і методикою продажів через онлайн 

засоби, уміння формувати програму обслуговування та 

організовувати післяпродажне обслуговування клієнтів. 

ПРН6. Знання процесів інформаційного супроводу/ескорту туристів 

в подорожах, забезпечення безпеки подорожей. 

ПРН7. Уміння використовувати елементи взаємодії та співпраці з 

діловими партнерами в процесі формування турпродукту із 

залученням технологій аналізу даних. 

ПРН8. Володіння технікою організації і проведення переговорів та 

укладання угод з діловими партнерами по формуванню тур 

продукту, правового забезпечення взаємодії. 

ПРН9. Знання принципів організації і технологій туроперейтингу, 

уміння організовувати взаємодію з туроператорами, 

консолідаторами рейсів та турів, рецептивними та ініціативними 

туроператорами. 

ПРН10. Знання організації готельного господарства в Україні та за 

кордоном, онлайн-бронювання та продажу готельних послуг. 

ПРН11. Знання технологій і принципів організації систем обслуговування 

у сфері ресторанного господарства, у т.ч. компютерізованих систем 

управління підприємством. 

ПРН12. Уміння використовувати елементи системи якості 

туристичного обслуговування, контролювати якість і безпеку 

послуг; перевіряти якість оформленням турпакету, бронювання, 

підтвердження і оформлення послуг. 

ПРН13. Уміння створювати та організовувати роботу з базою даних 

по турпродуктам, послугам, пропозиціям ділових партнерів, 

управління базами даних клієнтва, використовуючи спеціалізовані 

програмні продукти та сучасні інформаційні технології в туризмі. 

ПРН14. Володіння знаннями щодо технологій та особливостей 

надання транспортних послуг, орагнізації транспортого бізнесу в 

Україні та за кордоном. 

ПРН15. Уміння застосовувати інструменти маркетингу в діяльності 

туристичного підприємства; знання особливостей та володіння 

інструментами інтегрованих маркетингових комунікацій в 

туристичному бізнесі, зокрема, в соціальних медіа. 

ПРН16. Уміння надавати оцінку результатам гоподарсько-фінансової 

діяльності туристичнихї підприємств, зокрема, онлайн-турагентств. 

ПРН17. Знанні базових положень правознавства та прикладних 

положень законодавства у сфері туризму. 

ПРН18. Уміння користуватися професійною юридичною 

термінологією, правильно застосувати правові норми в діяльності 

туристичних підприємств і організацій. 



ПРН19. Знання теоретичних положень і принципів, функцій і метів 

сучасного менеджменту й маркетигу туризму. 

ПРН20. Уміння планувати роботу підрозділу підприємства,  

організовувати роботу підлеглих та здійснювати делегування 

повноважень. 

ПРН21. Уміння управляти персоналом, мотивувати та стимулювати 

підлеглих, в т.ч. через електронний офіс. 

ПРН22. Уміння здійснювати ефективний контроль та оперативне 

регулювання діяльності, здатність володіти технологіями розробки 

та прийняття оперативних і тактичних управлінських рішень. 

8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

Специфічними характеристиками кадрового забезпечення є: 

можлива участь закордонних фахівців та фахівців-практиків при 

проведенні занять, викладанні дисциплін. 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

В освітньому процесі залучаються програмні комплекси та 

продукти лабораторії «Менеджмент туристичного бізнесу» (ауд 532) 

та засоби й матеріали кабінету «Туризмознавства» (ауд. 540). 

Специфічні характеристики матеріально-технічного забезпечення 

також передбачають використання лабораторій виробничого 

комплексу КНТЕУ,  спеціалізованих лабораторій та кабінетів. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Загальні наукові та спеціальні джерела рекреаційно-туристичної 

інформації, навчально-методична та монографічна література, 

картографічні джерела, ІТ-технології та платформи та інші. 

9 - Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність здійснюється відповідно до 

укладених договорів про академічну мобільність, про подвійне 

дипломування тощо. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Міжнародна кредитна мобільність реалізується за рахунок 

укладання договорів про міжнародну академічну мобільність 

(Еразмус+ К1), про подвійне дипломування, про тривалі міжнародні 

проекти, які передбачають навчання студентів та видачу подвійного 

диплому тощо. 

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Умови та особливості освітньої програми в контексті навчання 

іноземних громадян: знанні української мови на рівні не нижче В2. 

  



2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність. 

2.1. Перелік компонент ОП 
Код н/д Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові проекти 

(роботи), практики, кваліфікаційний 

екзамен, випускна кваліфікаційна 

робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК 1. 
Іноземна мова за професійним 

спрямуванням 
18 Екзамен  

ОК 2. Філософія 6 Екзамен  

ОК 3. Безпека життя 6 Екзамен  

ОК 4. 
Міжнародна торгово-економічна 

інформатика 
6 Екзамен  

ОК 5. Правознавство 6 Екзамен  

ОК 6. Економічна теорія 6 Екзамен  

ОК 7. Статистика 6 Екзамен  

ОК 8. Організація туризму 12 Екзамен  

ОК 9. Готельна справа  6 Екзамен  

ОК 10. Ресторанна справа 6 Екзамен  

ОК 11. Туристично-рекреаційне країнознавство 6 Екзамен  

ОК 12 
Інформаційні системи та технології в 

туризмі 
6 Екзамен 

ОК 13. Технології аналізу даних 6 Екзамен  

ОК 14. Маркетинг в туризмі 6 Екзамен  

ОК 15. Менеджмент 
6 Екзамен  

ОК 15.1 КР з менеджменту 

ОК 16. Стартап-менеджмент в туризмі 6 Екзамен  

ОК 17. Економіка туризму 12 Екзамен  

ОК 18. Цифрові системи і технології 6 Екзамен  

ОК 19. 
Моделювання фінансово-господарської 

діяльності підприємства 
9 Екзамен  

ОК 20. Бухгалтерський облік 6  Екзамен  

ОК 21 Іноземна мова спеціальності 6 Екзамен 

 Фізичне виховання  Залік 

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 153 

Вибіркові компоненти ОП  

ВБ 1.1. Естестика 6 Екзамен 

ВБ 1.2. Історія України 6 Екзамен 

ВБ 1.3. Історія української культури 6 Екзамен 

ВБ 1.4. Культурна спадщина Україна 6 Екзамен 

ВБ 1.5. 
Національні інтереси у світовій 

геополітиці та геоекономіці 
6 

Екзамен 

ВБ 1.6. Ораторське мистецтво 6 Екзамен 

ВБ 1.7. Релігієзнавство 6 Екзамен 

ВБ 1.8. Світова культура 6 Екзамен 

ВБ 1.9. 
Українська мова (за професійним 

спрямуванням) 
6 Екзамен 

ВБ 2. Друга іноземна мова* 12 Екзамен 



ВБ 3.1. 
Дипломатичний та діловий протокол та 

етикет 
6 

Екзамен 

ВБ 3.2. Етика бізнесу 6 Екзамен 

ВБ 3.3. Логіка 6 Екзамен 

ВБ 3.4. Політологія 6 Екзамен 

ВБ 3.5. Психологія 6 Екзамен 

ВБ 3.6. Соціологія 6 Екзамен 

ВБ 4.1. Господарське право 6 Екзамен 

ВБ 4.2. Трудове право 6 Екзамен 

ВБ 4.3. Підприємницьке право 6 Екзамен 

ВБ 5.1. Технології розробки мобільних додатків 6 Екзамен 

ВБ 5.2. Трансфер технологій 6 Екзамен 

ВБ 5.3. Цифрові технології в рекламі 6 Екзамен 

ВБ 6.1. Екологія 6 Екзамен 

ВБ 6.2. 
Зовнішньоекономічна діяльність 

підприємства  
6 Екзамен 

ВБ 7.1 Екскурсійна справа   

ВБ 7.2. Культурно-пізнавальний туризм 6 Екзамен 

ВБ 7.3. Рекреалогія 6 Екзамен 

ВБ 7.4. Спеціалізований туризм 6 Екзамен 

ВБ 7.5. Туристична картографія 6 Екзамен 

ВБ 8.1. Безпека Інтернет ресурсів 6 Екзамен 

ВБ 8.2. Інтелектуальні системи  6 Екзамен 

ВБ 9.1. Фінанси, гроші та кредит  6 Екзамен 

ВБ 9.2. Платіжні системи 6 Екзамен 

ВБ 10.1. Електронна торгівля 6 Екзамен 

ВБ 10.2. Інтернет-технології в бізнесі 6 Екзамен 

ВБ 10.3. 
Інформаційні системи та технології в 

готельному та ресторанному бізнесі 
6 

Екзамен 

ВБ 10.4. Web-дизайн і Web-програмування 6 Екзамен 

ВБ 11.1. Комунікативний менеджмент 6 Екзамен 

ВБ 11.2. Курортна справа 6 Екзамен 

ВБ 11.3. Event технології в туризмі 6 Екзамен 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 66 

Практична підготовка 

Виробнича практика 1 3 Залік 

Виробнича практика 2 3 Залік 

Виробнича практика 3 3 Залік 

Всього практична підготовка 18  

Атестація 

Виконання кваліфікаційної роботи та захист, 

підготовка до атестаційного екзамену та атестація 
9 

Загальний обсяг освітньої програми 240 

 



ОК 13. Технології 
аналізу даних 

 

ВБ 5.1. Технології роз-

робки мобільних додатків 

ВБ 5.2. Трансфер 

технологій  
 
ВБ 5.3. Цифрові технології 

в рекламі 

2.2. Структурно-логічна схема ОП 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 7. Статистика ОК 14. Маркетинг в 

туризмі 

ОК 17. Економіка 

туризму 

ОК 11. Туристично-
рекреаційне 

країнознавство 

ВБ 2. Друга 

іноземна мова 

ВБ 6.1. Екологія 

ВБ 9.1. Фінанси, 

гроші та кредит 

ВБ 8.2. Інтелек-

туальні ситеми 

ВБ 7.3.Рекреалогія 

ОК 15. Менеджмент 

Виробнича 
практика 2 

 

ВБ 7.1. Екскурсійна 

справа 

ВБ 7.2. Культурно-

пізнавальний туризм 

ВБ 7.5.Туристична 

картографія 

ВБ 7.4.Спеціалізо-

ваний туризм 

ОК 20. 

Бухгалтерський  
облік 

ОК 18. Цифрові системи 

і технології 

ОК 15.1. КР з 

менеджменту 

ВБ 9.2. Платіжні 

ситеми 

ВБ 4.1. 
Господарське право 

 

ОК 16.Стартап- 
менеджмент в 

туризмі 

ОК 19. Моделювання 

ФГДП 

ОК 17. 

Економіка туризму 

ОК 12. Інф. системи та 

технології в туризмі 

ОК 21. Іноземна 

мова спеціальності 

 ВБ. 10.1. Електронна 

торгівля 

ВБ 8.1.Безпека 

інтерент-ресурсів 

Виробнича 
практика 3 

 

ВБ. 10.2. Інтернет-

технології в бізнесі 

ВБ  10.4.  Web дизайн і 

Web програмування 

I курс 

1 семестр 

I курс 

2 семестр 

II курс 

3 семестр 

II курс 

4 семестр 

III курс 

5 семестр 

III курс 

6 семестр 

IV курс 

7 семестр 

IV курс 

8 семестр 

ОК 1. Іноземна мова 

за професійним 

спрямуванням 

ОК 10. Ресторанна 

справа 

 

ОК 2. Філософія 

ОК 8. Організація 

туризму 

ОК 3. Безпека 

життя 

ОК 9. Готельна 

справа 

ОК 4. Міжнародна 
торгово-

економічна 

інформатика 

Фізичне виховання 

ВБ 1.1.Естетика 

ВБ 1.4 Культурна 

спадщина України 

Виробнича 

практика 1 

ОК 8. Організація 

туризму 
 

ВБ 4.2. Трудове 

право 

ОК 1. Іноземна мова 

за професійним 

спрямуванням 

ОК 1. Іноземна мова 

за професійним 

спрямуванням 

ВБ 4.3. 
Підприємницьке 

право 

ОК 6. Економічна 

теорія 

ВБ 1.5 Національні 

інтереси у світовій 

геополітиці та 

геоекономіці 

ВБ 1.7 Релієзнавство 

ВБ 1.8 Світова 

культура 

ВБ 1.9 Українська 

мова (за професійним 

спрямуванням) 

ВБ. 7.2.Міжнародна 

безпека 

ВБ. 7.4. Міжнародне 

публічне право 

Фізичне виховання 

Фізичне виховання 

Фізичне виховання 

Виконання 

кваліфікаційної 

роботи та захист, 
підготовка до 

атестаційного 

екзамену та 
атестація 

ОК 5. 

Правознавство 

 

ВБ 1.2. Історія 

України 

ВБ 1.3 Історія 

української культури 

ВБ 1.6 Ораторське 

мистецтво 

 

ВБ 3.1 
Дипломатичний та 

діловий протокол та 

етикет 

ВБ 3.2 Етика 

бізнесу 

ВБ 3.3.Логіка 

ВБ 3.5.Психологія 

ВБ 3.4.Політологія 

ВБ 3.6.Соціологія 

ВБ. 7.6.Регіональна 

політика держави 

ВБ 10.3. Інфор. системи 

та технології в готельн. 

та ресторанному бізнесі 

ВБ. 7.3.Міжнародна 

економіка 

ВБ. 7.5.Правове регул. 

туристичної діяльності 

ОК 19.  Моделювання 

ФГДП 

ВБ 11.1. 
Комунікативний 

менеджмент 

 

ВБ 2. Друга 

іноземна мова 

ВБ 11.2. Курортна 

справа 

ВБ 11.3. Event-
технологї в туризмі 

 

ВБ 6.2. ЗЕД 

підприємства 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньо-професійної програми «Цифровий туризм» 

спеціальності 242 «Туризм» здійснюється у формі захисту випускної кваліфікаційної 

роботи та атестаційного екзамену і завершується видачею документу встановленого 

зразка про присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: ступінь 

вищої освіти бакалавр спеціальність «Туризм» спеціалізація «Цифровий туризм». 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми 
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4.2. Вибіркові компоненти 
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньо-професійної програми 

 

 5.1. Обов’язкові компоненти 
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5.2. Вибіркові компоненти 
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Аркуш реєстрації змін 

№ 

пор. 
Дата 

Пункти, до 

яких 

вносяться 

зміни  

Ініціатор  

зміни 

Прізвище, ініціали 

особи, що 

відповідає за 

внесення змін 

Підпис 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



 


