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1. Профіль освітньої програми
«Категорійний менеджмент у ритейлі» 

зі спеціальності D 7 Торгівля
	1 – Загальна інформація

	Повна назва ЗВО та структурного підрозділу
	Державний торговельно-економічний університет
Факультет торгівлі та маркетингу 
Кафедра товарознавства і фармації

	Ступінь вищої освіти та назва кваліфікації мовою оригіналу
	Ступінь вищої освіти бакалавр 
спеціальність «Торгівля» 

	Офіційна назва освітньої  програми
	«Категорійний менеджмент у ритейлі» 

	Відповідність стандарту вищої освіти МОН України
	Відповідає СВО МОН України 

	Тип диплому та обсяг освітньої програми
	Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 
термін навчання 3 роки 10 місяців

	Наявність акредитації
	Міністерство освіти і науки України; Україна

Сертифікат про акредитацію НД №1196398 від 21.11.2017 р. термін дії до 01.07.2024 р.

	Цикл/рівень

	НРК України – 6 рівень, FQ-EHEA– перший цикл, EQF-LLL– 6 рівень.

	Передумови
	Повна загальна середня освіта, початковий рівень вищої освіти

	Мова(и) викладання
	Українська



	Термін дії освітньої програми
	До 01.07.2025 р.

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	https://knute.edu.ua



	2 – Мета освітньої програми

	Підготувати висококваліфікованих фахівців у сфері категорійного менеджменту у ритейлі для цілеспрямованої діяльності у галузі торгівлі з метою формування оптимального асортименту товарів шляхом ведення закупівельної політики, вибору постачальників, виявлення потреб споживачів, планування поставок, розвитку товарних категорій для досягнення запланованого товарообороту та підвищення прибутку підприємства.

	3 - Характеристика освітньої програми

	Предметна область 
	Об'єкти вивчення: діяльність з організації та функціонування підприємницьких і торговельних структур, що здійснюється для досягнення економічних і соціальних результатів. 

Цілі навчання: підготовка висококваліфікованих фахівців, здатних вирішувати практичні проблеми та складні спеціалізовані задачі з підприємництва та торгівлі. 

Теоретичний зміст предметної області: наукові теорії, положення, концепції, принципи підприємництва та торгівлі, методологія їхнього використання для організації та ефективного функціонування підприємницьких і торговельних структур. 

Методи, методики та технології: загальнонаукові й спеціальні методи, професійні методики і технології, застосування яких дозволяє вирішувати практичні завдання з організації, ефективного функціонування та розвитку підприємницьких і торговельних структур. 

Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні системи і технології, спеціалізовані прилади й обладнання торгівлі та/або підприємницької діяльності, спеціалізоване програмне забезпечення.

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна, прикладна, дослідницька.
Програма орієнтована на формування, розвиток компетентностей щодо реалізації категорійного менеджменту підприємствами ритейлу та передбачає: динамічне й інтерактивне оволодіння вміннями і навиками ефективного формування товарних категорій, асортименту харчових продуктів і непродовольчих товарів, що відповідатиме споживчому попиту, оцінки рівня їх безпечності та якості на різних етапах життєвого циклу; реалізації належного категорійного менеджменту в процесі управління товарними запасами в організаціях роздрібної торгівлі.

	Основний фокус освітньої програми та спеціалізації
	Формування фахової компетентності щодо вміння розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у сфері категорійного менеджменту в ритейлі із застосуванням сучасних стратегій і методів.
Ключові слова: товарознавство, категорії товарів, категорійний, операційний менеджмент, безпечність, якість, конкурентоспроможність, асортиментна матриця, постачальники, товарооборот, просування товарів, прогнозування попиту, управління торговельним простором.

	Особливості програми
	Програма передбачає поглиблену теоретичну та спеціальну практичну підготовку фахівців для забезпечення ефективного категорійного менеджменту, формування товарного асортименту підприємств ритейлу з урахуванням змін зовнішнього середовища.
Акцент на високому рівні професійної підготовки, необхідний для практичної діяльності фахівців у сфері категорійного менеджменту в ритейлі, залучення до навчального процесу фахівців-практиків, використання інноваційних технологій у роздрібній торгівлі.

	4 – Придатність випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання

	Придатність до працевлаштування
	Відповідно до Національного класифікатора видів економічної діяльності ДК 009:2010, а також з урахуванням вимог ринку праці видами професійної діяльності випускника є: 

· оптова та роздрібна торгівля – G;

· складське господарство – Н. 52.10;

· постачання готових страв – І. 56.2.;
· консультування з питань комерційної діяльності й керування – М. 70.22;

· технічні випробування та дослідження – М. 71.20;

· діяльність у сфері вищої освіти К.85.42.

Фахівець згідно з Національним класифікатором професій ДК 003:2010 може займати наступні первинні посади: агент торговельний, представник торговельний, торговець комерційний, закупник, торговець промисловий, торговець розїздний, менеджер (управитель), агент з постачання, агент рекламний , організатор з постачання, організатор із збуту,  інспектор з контролю якості продукції; інспектор державний з якості товару та торгівлі; інспектор державний із закупівлі та якості сільськогосподарських продуктів; контролер якості; товарознавець; інспектор-товарознавець; контролер харчової продукції, інспектор торговельний, торговець (обслуговування бізнесу та реклами), помічник керівника підприємства (установи, організації), помічник керівника іншого основного підрозділу, помічник керівника малого підприємства без апарату управління, фахівець з біржових операцій, фахівець з корпоративного управління, мерчендайзер, адміністративний помічник.

	Подальше навчання
	Можливість навчання на другому (магістерському) рівні вищої освіти за програмою другого циклу FQ-EHEA, 7 рівня ЕQF-LLL та 7 рівня НРК України.

	5 – Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Викладання зорієнтовано на cтуденто-центроване, проблемно-орієнтоване навчання та самонавчання. Комбінований підхід до навчання: поєднання традиційних та нетрадиційних методів навчання із використанням тематичних, проблемних, оглядових лекцій, в тому числі за участі фахівців-практиків, проведення презентацій, дискусій, застосування методу кейс-стаді із розв’язанням реальних завдань, вирішення розрахунково-аналітичних та ситуаційних задач, робота в малих групах, самостійна робота студентів, підготовка курсових робіт, практична підготовка (в т.ч. навчальний тренінг), консультації викладачів.

	Оцінювання
	Види контролю: поточний, підсумковий.
Форми контролю: усне та письмове опитування, тестові та індивідуальні завдання, виконання аналітичних і ситуаційних вправ, есе, дайджестів, захист індивідуальних та командних проєктів, звітів з практичної підготовки, письмові екзамени, підсумкова атестація (атестаційний екзамен) тощо. 

Оцінювання здійснюється відповідно до «Положення про оцінювання результатів навчання студентів та аспірантів у ДТЕУ» та «Положення про організацію освітнього процесу студентів» в ДТЕУ.

	6 – Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та проблеми у сфері підприємницької, торговельної діяльності або в процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів організації і функціонування підприємницьких, торговельних структур і характеризується комплексністю та невизначеністю умов.

	Загальні компетентності 
	ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях.

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою.

ЗК 5. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

ЗК 7. Здатність працювати в команді.
ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

ЗК 9. Прагнення до збереження навколишнього середовища. 

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо. 

ЗК 11. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.

ЗК 12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.
ЗК 13. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності.

	Спеціальні  (фахові, предметні)


	СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької та торговельної діяльності.

СК 2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, інструментарій для обґрунтування рішень щодо створення, функціонування підприємницьких і торговельних структур.

СК 3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин.

СК 4. Здатність застосовувати інноваційні підходи в діяльності підприємницьких та торговельних структур. 

СК 5. Здатність визначати та оцінювати характеристики товарів і послуг в підприємницькій та торговельній діяльності.

СК 6. Здатність здійснювати діяльність з дотриманням вимог нормативно-правових документів у сфері підприємництва та торгівлі.
СК 7. Здатність визначати і виконувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких та торговельних структур.

СК 8. Здатність застосовувати основи обліку та оподаткування в підприємницькій і торговельній діяльності.

СК 9. Здатність до організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких і торговельних структур.

СК 10. Здатність до бізнес-планування, оцінювання кон'юнктури ринків і результатів діяльності у сфері підприємництва та торгівлі з урахуванням ризиків.
СК 11. Здатність здійснювати моніторинг конкурентного середовища, вибір конкурентної стратегії товарної категорії, формувати товарні категорії в структурі асортименту.

СК 12. Здатність здійснювати ефективну закупівельну діяльність, комунікувати з постачальниками, проводити  розрахунок прибутковості товарів, здійснювати оперативний контроль управління товарними запасами на підприємстві.

	7 – Програмні результати навчання

	
	1. Використовувати базові знання з підприємництва та торгівлі й уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.

2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки, вирішення завдань за різних практичних ситуацій в підприємницькій та торговельній діяльності.

3. Мати навички письмової та усної професійної комунікації державною й іноземною мовами.

4. Використовувати сучасні комп’ютерні і телекомунікаційні технології обміну та розповсюдження професійно спрямованої інформації у сфері підприємництва і торгівлі. 

5. Організовувати пошук, самостійний відбір, якісну обробку інформації з різних джерел для формування банків даних у сфері підприємництва та торгівлі.

6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей.

7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати відповідальність за результати. 

8. Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері збереження навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких та торговельних структур.

9. Знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної і правової держави.

10. Діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства.

11. Мати концептуальні наукові та практичні знання у сфері підприємництва і торгівлі, необхідні для подальшого використання на практиці.

12. Володіти методами та інструментарієм для обґрунтування управлінських рішень щодо створення й функціонування підприємницьких та торговельних структур.

13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для забезпечення діяльності підприємницьких та торговельних структур.

14. Застосовувати інноваційні підходи в підприємницькій та торговельній діяльності. 

15. Оцінювати характеристики товарів і послуг у підприємницькій та торговельній діяльності за допомогою сучасних методів.

16. Знати нормативно-правове забезпечення діяльності підприємницьких та торговельних структур і застосовувати його на практиці.
17. Вирішувати професійні завдання з організації діяльності підприємницьких та торговельних структур і розв’язувати проблеми у кризових ситуаціях з урахуванням зовнішніх та внутрішніх впливів.

18. Знати основи обліку та оподаткування в підприємницькій і торговельній діяльності.

19. Застосовувати знання й уміння для забезпечення ефективної організації зовнішньоекономічної діяльності підприємницьких та торговельних структур з урахуванням ринкової кон’юнктури і діючих правових норм.

20. Знати основи бізнес-планування, оцінювання кон’юнктури ринків та результатів діяльності підприємницьких і торговельних структур з урахуванням ризиків.
21. Застосовувати набуті знання для запобігання корупції та будь-яким проявам недоброчесності в підприємницькій та торговельній діяльності.
22. Застосовувати знання та вміння для  здійснення моніторингу конкурентного середовища, вибору конкурентної стратегії товарної категорії, формування товарних категорій в структурі асортименту.

23. Вміти  здійснювати ефективну закупівельну діяльність, комунікувати з постачальниками, проводити  розрахунок прибутковості товарів, здійснювати оперативний контроль управління товарними запасами на підприємстві.

	8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Випусковою та відповідальною за підготовку фахівців є кафедра товарознавства і фармації ДТЕУ.
Завідувач кафедри має науковий ступінь доктора наук та вчене звання професора. 

До реалізації  програми  залучається 100%  науково-педагогічних працівників з науковими ступенями та/або вченими званнями. Науково-педагогічні працівники один раз на п’ять років проходять підвищення кваліфікації за різними формами.

З усіма науково-педагогічними працівниками укладено трудові договори. 

Можлива участь закордонних фахівців та фахівців-практиків при викладанні дисциплін циклу професійної підготовки.

	Матеріально-технічне забезпечення
	Основу матеріально-технічного забезпечення складають навчальні, побутові, спортивні приміщення, комп’ютерні класи, лабораторії та спеціальні кабінети з сучасними програмними ресурсами, що відповідають санітарним нормам і правилам, державним будівельним нормам України та забезпечують якісну підготовку бакалаврів за освітньою програмою «Категорійний менеджмент у ритейлі» упродовж усього циклу  підготовки.

Інфраструктура ДТЕУ: бібліотеки, у тому числі читальний зал, пункти харчування, актовий зал, спортивні зали, стадіон, медичний пункт, гуртожитки.

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	Загальні наукові та спеціальні джерела інформації з підприємництва та торгівлі, навчально-методична та монографічна література, інформаційні ресурси системи дистанційного навчання та мережі Інтернет.

Офіційний  веб-сайт ДТЕУ https://knute.edu.ua/ містить інформацію про його діяльність (структура, ліцензії та сертифікати про акредитацію, освітня / освітньо-наукова/ видавнича діяльність, навчальні та наукові структурні підрозділи та їх склад, освітні програми, перелік навчальних дисциплін, правила прийому, контакти.

У Відділі супроводу дистанційного навчання ДТЕУ представлені навчально-методичні матеріали з навчальних дисциплін навчального плану: http://cdn.knute.edu.ua/

	9 – Академічна мобільність

	Національна кредитна мобільність
	Національна кредитна мобільність здійснюється відповідно до укладених договорів про академічну мобільність.

	Міжнародна кредитна мобільність
	Міжнародна кредитна мобільність реалізується за рахунок укладання договорів про міжнародну академічну мобільність Еразмус + Опція К1 / Кредитна мобільність, про подвійне дипломування, про тривалі міжнародні проєкти, які передбачають навчання студентів та видачу подвійного диплому тощо.

	Навчання іноземних здобувачів вищої освіти
	Умови та особливості освітньої програми в контексті навчання іноземних громадян: знання української мови на рівні не нижче В1.


2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність

2.1 Перелік компонент ОП

	Код н/д
	Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, кваліфікаційний екзамен, випускна кваліфікаційна робота)
	Кількість кредитів

	1
	2
	3

	Обов’язкові компоненти ОП

	ОК 1
	Іноземна мова за професійним спрямуванням
	21

	ОК 2
	Правознавство
	6

	ОК 3
	Інформаційні технології в професійній діяльності 
	6

	ОК 4
	Економічна теорія
	6

	ОК 5
	Філософія
	6

	ОК 6
	Організація торгівлі
	6

	ОК 7
	Категорії та систематика товарів у ритейлі
	6

	ОК 8
	Підприємництво 
	6

	ОК 9
	Товарознавство. Харчові продукти
	10,5

	ОК 10
	Економіка торгівлі
	6

	ОК 11
	Товарна номенклатура зовнішньоекономічної діяльності 
	6

	ОК 12
	Ціноутворення у ритейлі
	6

	ОК 13
	Біржова торгівля
	6

	ОК 14
	Облік і оподаткування
	6

	ОК 15
	Категорійний менеджмент
	6

	ОК 16
	Товарознавство. Непродовольчі товари
	10,5

	ОК 17
	Електронна торгівля та fulfilment
	4,5

	ОК 18
	Договірне право
	6

	ОК 19
	Менеджмент 
	6

	ОК 20
	Інформаційні системи в ритейлі
	6

	ОК 21
	Практичний курс “Бізнес-симуляція”
	9

	ОК 22
	Маркетинг
	6

	ОК 23
	Логістика
	6

	ОК 24
	Практична підготовка 1
	4,5

	ОК 25
	Практична підготовка 2
	3

	ОК 26
	Практична підготовка 3
	6

	ОК 27
	Підготовка до атестаційного екзамену та атестації
	3

	Загальний обсяг обов’язкових компонент
	180

	Рекомендовані вибіркові компоненти ОП

	ВК 1
	Безпека життя 
	6

	ВК 2
	Безпечність товарів 
	6

	ВК 3
	Управління продажем та мерчандайзинг
	6

	ВК 4
	Захист прав споживачів
	6

	ВК 5
	Інтернет-технології в бізнесі
	6

	ВК 6
	Кодекс Аліментаріус
	6

	ВК 7
	Сенсорний аналіз
	6

	ВК 8
	Соціологія
	6

	ВК 9
	Стандартизація, метрологія та управління якістю
	6

	ВК 10
	Теоретичні  основи  товарознавства
	6

	ВК 11
	Товарознавство. Пакувальні матеріали і тара
	6

	ВК 12
	Товарознавство. Послуги
	6

	ВК 13
	Українська мова (за професійним спрямуванням)
	6

	ВК 14
	Цивільне і комерційне право
	6

	ВК 15
	Цільовий комунікативний курс англійської мови
	6

	Загальний обсяг вибіркових компонент
	60

	ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
	240


Для всіх компонентів освітньої програми формою підсумкового контролю є екзамен.

2.2. Структурно-логічна схема ОП 
[image: image1]

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти

Атестація зі спеціальності здійснюється у формі атестаційного екзамену.

Атестаційний екзамен має передбачати оцінювання результатів навчання, визначених стандартом вищої освіти та відповідною освітньою програмою.

4.1. Матриця відповідності програмних компетентностей

обов’язковим компонентам освітньої програми 

	Компоненти / Компетентності
	ОК 1
	ОК 2
	ОК 3
	ОК 4
	ОК 5
	ОК 6
	ОК 7
	ОК 8
	ОК 9
	ОК 10
	ОК 11
	ОК 12
	ОК 13
	ОК 14
	ОК 15
	ОК 16
	ОК 17
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4.2.  Матриця відповідності програмних компетентностей

рекомендованим вибірковим компонентам освітньої програми 

	Компоненти / Компетентності
	ВК 1
	ВК2
	ВК3
	ВК4
	ВК5
	ВК6
	ВК7
	ВК8
	ВК9
	ВК 10
	ВК11
	ВК12
	ВК13
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5.1. Матриця забезпечення програмних результатів навчання 

відповідними обов’язковими компонентами  освітньої програми
	Компоненти /

Програмні результати навчання
	ОК 1
	ОК 2
	ОК 3
	ОК 4
	ОК 5
	ОК 6
	ОК 7
	ОК 8
	ОК 9
	ОК 10
	ОК 11
	ОК 12
	ОК 13
	ОК 14
	ОК 15
	ОК 16
	ОК 17
	ОК 18
	ОК 19
	ОК 20
	ОК 21
	ОК 22
	ОК 23
	ОК 24
	ОК 25
	ОК 26
	ОК27

	1
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	2
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+

	3
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	4
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	5
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+

	6
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	

	7
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+

	8
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	

	9
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	10
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	

	11
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	14
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	16
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	17
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+

	20
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+

	21
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	22
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+

	23
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+


5.2. Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідними рекомендованими вибірковими компонентами освітньої програми
	Компоненти /

Програмні результати навчання
	ВК 1
	ВК 2
	ВК 3
	ВК 4
	ВК 5
	ВК 6
	ВК 7
	ВК 8
	ВК 9
	ВК 10
	ВК 11
	ВК 12
	ВК 13
	ВК 14
	ВК 15

	1
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	2
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+

	4
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+

	6
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	9
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	10
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	12
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	16
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	17
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	18
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	23
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	


Аркуш реєстрації змін

	№ пор.
	Дата
	Пункти, до яких вносяться зміни 
	Ініціатор 

зміни
	Прізвище, ініціали особи, що відповідає за внесення змін
	Підпис

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ОК 25. Практична підготовка 2





IV курс


7 семестр





ОК 19. Менеджмент





ОК 20.


Інформаційні системи в ритейлі 





ОК 23. Практичний курс “Бізнес-симуляція”








І курс


1 семестр





ОК 1. Іноземна мова за професійним спрямуванням





ОК 2. Правознавство








ОК 24 


Практична підготовка 1





І курс


2 семестр





ОК 1. Іноземна мова за професійним спрямуванням








ІІ курс


3 семестр








ОК 1. Іноземна мова за професійним спрямуванням








ОК 8. Підприємництво 








ОК 7. Категорії та систематика товарів у ритейлі





ІІ курс


4 семестр





ОК 1. Іноземна мова за професійним спрямуванням








ОК 10. Економіка торгівлі





ОК 11. Товарна номенклатура ЗЕД





ІІІ курс


5 семестр





ОК 14. Облік і оподаткування





ОК 13 


Біржова торгівля





ОК 15. 


Категорійний менеджмент





ІІІ курс


6 семестр





ОК 16. Товарознавство. Непродовольчі товари








ОК 18. 


Договірне право





IV курс


8 семестр





ОК 21. Електронна торгівля та fulfilment





ОК 23. Практичний курс “Бізнес-симуляція”





ОК 26. Практична підготовка 3





ОК 27


Підготовка до атестаційного екзамену та атестація





ОК 23. Логістика





ОК 3. Інформаційні технології у професійній діяльності 





ОК 5.


Філософія 





ОК 4. 


Економічна теорія





ОК 6. Організація торгівлі





ОК 16. Товарознавство. Непродовольчі товари





ОК 9. 


Товарознавство. Харчові продукти





ОК 12. Ціноутворення в ритейлі 





ОК 9. 


Товарознавство. Харчові продукти





ОК 22. Маркетинг








