
Підходи до оцінки в системі відбору працівників в організації: воркшоп 

стейкхолдера ДТЕУ Таїс Алєйнікової 

 

Щороку навесні університет традиційно долучається до святкування 

Дня факультету. Війна в Україні поставила багато нових викликів перед 

умовами навчання студентів, однак не позбавила їх можливості долучення до 

професійних свят, що відзначаються спільно із викладачами та партнерами.  

Воркшоп стратегічного партнера ДТЕУ – директорки з персоналу ТОВ 

«Хаскі Менеджмент» Таїс Алєйнікової, що відбувся 2 травня 2023 р. для 

студентів 3-го курсу в межах вивчення навчальної дисципліни «HR-

менеджмент», був присвячений практичним підходам до методів оцінки 

працівників у процесі відбору на вакантні посади на підприємстві, що 

функціонує у галузі складської логістики. 

Під час презентації спікерка щиро поділилася із присутніми студентами 

практичними навичками щодо застосування технології рекрутингу на 

підприємстві та особливостями індивідуального підходу до кожного 

працівника. Для студентів, які мають досвід працевлаштування або прагнуть 

його набути, поради пані Таїс стали корисними лайфхаками для реалізації 

кар’єри, а можливості проходження виробничої практики або стажування 

студентів в ТОВ «Хаскі Менеджмент» - додатковими чинниками мотивації до 

успішного навчання. 

Висловлюємо вдячність Таїс Алєйніковій за цікавий практичний 

матеріал, надані контакти для ефективних подальших комунікацій. Бажаємо 

миру в країні, здоров’я та успіхів, а також сподіваємося на наступні зустрічі! 
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