
Секрети пошуку кандидатів на ринку праці: зустріч із рекрутером 

підприємства ритейлу Анастасією Волох 

 

Зустрічі студентів із практиками, які мають бажання ділитися досвідом 

роботи в умовах змін, завжди є корисними та очікуваними. 

23 березня 2023 року студентам 3-го курсу ФЕМП освітньої програми 

«Менеджмент персоналу», які вивчають дисципліну «HR-менеджмент» та беруть 

участь у тренінгах з інтерв’ювання, було проведено у форматі Zoom-конференції 

майстер-клас на тему «Секрети пошуку кандидатів на ринку праці». Спікером 

цього разу виступила студентка магістратури ФЕМП освітньої програми 

«Торговельний менеджмент» Анастасія Волох, яка має досвід роботи рекрутера на 

підприємстві ритейлу ТОВ «МНС ІНВЕСТМЕНТ». 

Анастасія поділилася досвідом кар’єри рекрутера в бізнесі, особливостями 

поведінки кандидатів на вакантні посади в умовах кадрового голоду та дефіциту, 

секретами віднаходження рекрутерами «свого» кандидата серед сотні відгуків, 

взаємними очікуваннями роботодавців та пошукувачів роботи, їх підготовки до 

проходження співбесіди, методами розвитку бренду підприємства в складних 

умовах функціонування бізнесу. 

Відповідаючи на питання студентів та присутніх на лекції викладачів (проф. 

Валентини Жуковської та доц. Ірини Миколайчук), Анастасія наголосила також на 

важливості спільних цінностей працівників та роботодавців. Мистецтво спікерки 

презентувати себе та підприємство мотивувало слухачів на пошук «свого» 

роботодавця та озброїло корисними порадами. 

Щиро дякуємо Анастасії за бажання ділитися цікавою та пізнавальною 

інформацією зі студентами в нинішній час, зичимо Перемоги та миру, а також нових 

професійних здобутків у царині HR-менеджменту! 


