
СПИСОК 
наукових та навчально-методичних праць завідувача кафедри менеджменту, д.е.н, професора КНТЕУ 

Бая Сергія Івановича 

№ 
пор. Назва роботи Характер 

роботи  Вихідні дані Обсяг, 
стор. Співавтори  

1 3 4 6 7 8 
І. Наукові публікації до захисту докторської дисертації 

1.  Ризик в системі управління підприємством 
торгівлі (тези) 

Друк КДТЕУ, 1993 р. 2 – 

2.  Особливості у формуванні економічного 
мислення спеціалістів управління (тези) 

Друк КДТЕУ, 1994 2 – 

3.  Організаційний розвиток як критерій 
ефективності менеджменту (стаття) 

Друк Київ, «Вісник КДТЕУ», 1994 12 – 

4.  Проблеми дослідження ризику в системі 
управління (стаття) 

Друк Київ, КДТЕУ, 1994. 6 – 

5.  Оцінка ділового ризику в підприємстві 
(стаття) 

Друк Київ, КДТЕУ, 1996. 7 – 

6.  Основні соціально-психологічні аспекти 
виникнення ризику (стаття) 

Друк Київ, КДТЕУ, 1996 8 _ 

7.  Проблеми невизначеності в діяльності 
підприємства (стаття) 

Друк Київ, КДТЕУ, 1997. 8 _ 

8.  Про деякі підсумки проведення 
Всеукраїнської студентської олімпіади 
«Менеджмент невиробничої сфери» (тези) 

Друк Одеса, 1997. 3 _ 

9.  Проблеми вибору «оптимальної стратегії 
управління за умов невизначеності (стаття) 

Друк Київ, Збірник наукових праць КДТЕУ,1998 6 _ 

10.  Оптимізація управлінської діяльності, умови 
формування критеріїв (стаття) 

Друк Київ, КДТЕУ Збірник наукових праць «Економіка і 
підприємництво», 1999 

5 - 

11.  Від олімпіади до професіоналізму (стаття) Друк «Освіта», 1999. 6 Кириченко В.Й. 
12.  Сутність та критерії ефективності управління 

(стаття) 
Друк Вісник КДТЕУ, 1999. 6 - 

13.  Як гартується професіоналізм (стаття) Друк «Освіта України», 1999 6 Григоренко Р.П. 
14.  Сутність та критерії ефективності 

управлінської діяльності (стаття) 
Друк Київ, Вісник КДТЕУ, 2000. –.№3. – С. 59-64. 

(Фахове видання) 
5 _ 

15.  Проблеми оптимізації стратегій організації Друк Сучасні економічні проблеми розвитку 4 _ 



(стаття) підприємництва. Зб. наук. праць, 2000. – 
С – 334-337 (Фахове видання) 

16.  Фактори, ознаки і симптоми кризової 
ситуації в діяльності підприємств України 
(стаття) 

Друк Антикризове управління підприємством: проблеми 
і шляхи їх розв’язання в умовах  Наукові праці 

МАУП. Вип. 1, 2001. – С. 207-210. (Фахове 
видання) 

4 _ 

17.  Напрямки підвищення ефективності 
антикризового управління підприємством 
(стаття) 

Друк Київ, КДТУ, Економіка і підприємництво: стан та 
перспективи, – К. : КНТЕУ, 2001 

– С. 27-34.(Фахове видання) 

8 Святненко Л.М.  

18.  Про особливості вирішення управлінських 
проблемних ситуацій (тези) 

Друк Міжнародна науково-методична конференція 
«Актуальні проблеми та перспективи 

вдосконалення підготовки конкурентоздатних 
фахівців», м.Київ, КНТЕУ, 2001. – С. 251-254. 

4 _ 

19.  Діагностика кризових явищ в діяльності 
підприємства (тези) 

Друк Міжнародна науково-практична конференція 
«Державне регулювання торгівлі в ринкових 

умовах», м. Київ, КНТЕУ, 2001. 

3 _ 

20.  Стратегічний потенціал підприємства: 
складові, ознаки, умови формування (тези) 

Друк Науково-практична конференція викладачів 
КНТЕУ, м. Київ, 2001. 

3 _ 

21.  Стратегічний потенціал торговельного 
підприємства в контексті організаційного 
розвитку (тези) 

Друк 
Міжнародна науково-практична конференція 

«Економічна теорія: сучасні проблеми розвитку 
сфери товарного обігу, КНТЕУ, Київ, 2002. 

3 - 

22.  Концептуальні засади управління 
стратегічним потенціалом підприємства 
(тези) 

Друк 
Міжнародна конференція «Менеджмент малого та 

середнього бізнесу: проблеми, навчання, 
перспективи», Севастополь, 2002. 

3  -  

23.  Адаптационный механизм антикризисного 
управления предприятием (тези) Друк 

Міжнародна конференція «Торговля в 
экономической системе: теория и практика»; 

Мінськ, травень 2002 року. 
3 - 

24.  Впровадження в навчальний процес новітніх 
форм та методів активізації навчання з курсів 
менеджерського циклу (тези) Друк 

Всеукраїнська конференція «Менеджмент-освіта у 
вищих навчальних закладах України: підготовка, 

використання, роль, значення в соціально-
економічному розвитку регіонів», Слав′яногірськ, 

червень 2002 

3 - 

25.  Про особливості формування стратегічного 
потенціалу торговельного підприємства 
(тези) 

Друк Наукова конференція професорсько-викладацького 
складу КНТЕУ за підсумками роботи за 2001-2002, 

Київ, КНТЕУ 2003. – С.4. 

1 _ 

26.  Формування потенціалу розвитку Друк Міжнародна конференція «Банківська система в 4 - 



підприємства в контексті сучасного розвитку 
фінансового ринку (тези) 

умовах трансформації фінансового ринку України», 
Київ,  КНТЕУ 2003, – С.109-112. 

27.  Теорії організаційного утворення як основа 
потенціалу розвитку підприємства (тези) Друк 

Національна конференція «Актуальні проблеми 
державного управління та менеджменту», 

Запоріжжя, ЗапІД та МУ, 2003. 
3 - 

28.  Про особливості формування потенціалу 
розвитку підприємства (тези) Друк Міжнародна конференція «Сучасні технології в 

менеджменті», Харків, НАУ «ХАІ», 2003. 1 - 

29.  Про резерви організаційного розвитку (тези) 
Друк 

Міжнародна конференція «Менеджмент малого та 
середнього бізнесу: проблеми, навчання та 
перспективи», Севастопіль, СевНТУ, 2003. 

2 - 

30.  Бізнес-процеси торговельного підприємства: 
критерії ефективності (тези) Друк Міжнародна конференція  «Сучасні проблеми 

управління», Київ, НТУ «КПІ», 2003р. 2  

31.  Про особливості формування потенціалу 
розвитку підприємства в контексті 
організаційних теорій (тези) 

Друк Національна конференція «Підприємництво та 
менеджмент: українські реалії та перспективи 

розвитку», Львів, 2003, ЛІМ 

2 _ 

32.  Особливості розв’язання управлінських 
ситуацій (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Бізнес-освіта як бізнес: 
Якість послуг і соціальна відпові-дальність», 

Харків, УАМБО, 2003. – С. 122-124. 

3 
Ротова Т.А. 

33.  Принципы реализации концепции 
организационного развития (стаття) 

Друк Вісник КНТЕУ. – 2003. – № 6 – С.68-74. 
(Фахове видання) 

7 
- 

34.  Моделі та методи оцінки стратегічного 
потенціалу підприємств торгівлі (стаття) 

Друк. Економіка і підприємництво: стан та перспективи : 
зб. наук. пр. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т , 2003. 

– С. 26-32. (Фахове видання) 

7 
Сківка О.А. 

35.  Про особливості формування потенціалу 
розвитку підприємства (стаття) 

Друк Торгівля, комерція, підприємництво : зб. наук. пр. 
Вип. 6. – Л. : Вид-во Львів. комерц. акад., 2003. – С. 

155-159. (Фахове видання) 

5 
- 

36.  Формування потенціалу розвитку 
підприємств : матеріали.(стаття) 

Друк міжнар. наук.-практ. конф. «Інноваційно-
інвестиційні моделі трансформації перехідних 

суспільств» Вип. 4. – Біла Церква: ІПК ДСЗУ, 2003. 
– С. 254-260. 

7 

 

37.  Система наскрізної практичної підготовки 
менеджерів (стаття) 

Друк Вісник КНТЕУ.– 2004. – № 4. – С. 134-140. 
(Фахове видання) 

7 
- 

38.  Особливості ідентифікування організаційних 
процесів торговельного підприємства 
(стаття) 

Друк 
Регіональні перспективи. – 2004. – № 3–5 

(40–42). – С. 17-19. (Фахове видання) 

3 
- 



39.  Опис трансформаційних процесів в 
торговельних підприємствах  (стаття) 

Друк Наук. вісник. (Серія «Економіка»).– 2004. – № 2. – 
С. 4-11. (Фахове видання) 

8 
 

40.  Особливості оцінювання управлінських 
ситуацій 

Друк Маркетингові дослідження в Україні, м.Ялта, 25-28 
травня 2004 

3 _ 

41.  Кросскультурные барьеры в 
коммуникационных процессах (тези) 

Друк Національна конференція «Розвиток 
корпоративного управління в глобальному 

середовищі», м. Тернопіль, 22-24 жовтня 2004. – 
С.133-135. 

3 

- 

42.  Особливості ідентифікування організаційних 
процесів торговельного підприємства (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Методологія та практика 
на порозі ХХІ століття: загальнодержавні, галузеві 

та регіональні аспекти», м. Полтава, 2004 

2 _ 

43.  Менеджмент через призму конфлікту 
культур (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Менеджмент малого та 
середнього бізнесу проблеми, навчання, 

перспективи», м. Севастополь 2004 

2 _ 

44.  Особливості розв’язання управлінських 
ситуацій (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Бізнес-освіта як бізнес: 
Якість послуг і соціальна відповідальність», Харків, 

УАМБО, 2004 

2 _ 

45.  Особливості оцінювання управлінських 
ситуацій (тези) 

Друк Маркетингові дослідження в Україні м. Ялта, 25-28 
травня 2004 2 - 

46.  Система громадської професійної акредитації 
як позначка якості діяльності ВНЗ (тези) 

Друк Незалежна система акредитації УАРМБО як 
гарантія якості освітніх послуг, Круглий стіл, м. 

Київ, 2004 

2 Ушакова Н.М. 

47.  Система управління якістю освітнього 
процесу (тези) 

Друк Національна конференція «Модернізація вищої 
освіти України: історія, досвід, перспективи», м. 

Миколаїв 2004 

2 _ 

48.  Про окремі пріоритети стратегічного 
розвитку підприємств (тези) 

Друк Всеукраїнська конференція Управління 
стратегічними змінами на підприємстві: 

концептуальні засади, методологія та практика 
КНТЕУ, Київ, 2005. – С. 80-82.  

2 _ 

49.  Система управління якістю навчального 
процесу. Наскрізна практична підготовка 
менеджерів (тези) 

Друк Міжвузівський семінар «Якість менеджмент-
освіти», м.Київ, УАРМБО, 2005. 

3 _ 

50.  Підготовка консультаційного проекту. 
Система контролювання знань слухачів 
(тези) 

Друк Міжвузівський семінар «Проблеми впровадження 
програми «Українська ініціатива», м. Київ, КНТЕУ, 

2005  

2 _ 

51.  Інноваційні моделі управління якістю знань у Друк Актуальні проблеми входження ВНЗ України до 2 _ 



контексті приєднання до європейського 
освітнього простору: використання 
відеофільмів в менеджмент-освіті (тези) 

Міжнародна конференція єдиного Європейського 
освітнього простору, 22-23 листопада КНТЕУ, Київ, 

2005  
52.  О физиологических особенностях 

современного менеджмента (тези) 
Друк Міжнародна конференція «ХХІ століття: 

альтернативні моделі розвитку суспільства» 
м. Київ Інститут східної лінгвістики та права, 2005  

2 Войцехівська К. 

53.  Гендерні особливості сучасного 
менеджменту (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Духовність та розвиток 
людини», м. Київ 2005  

3 Войцехівська К. 

54.  Про особливості формування моделі 
зваженого організаційного розвитку (тези) 

Друк Всеукраїнська конференція «Проблеми та 
перспективи розвитку підприємництва в Україні», 

м. Ялта, КНТЕУ 2005  

2 _ 

55.  Менеджмент освіта як шлях до 
професіоналізму (тези) 

Друк. Міжнародна конференція «Современные 
информационные технологии в менеджменте»  

НУ «ХАІ», 2005  

3 Райн Р. 

56.  Організаційні парадокси при забезпеченні 
розвитку підприємств (тези) 

Друк Міжнародна конференція Управління 
підприємствами: проблеми та шляхи їх вирішення, 

м.Ялта, ДонДУЕТ ім. М.І.Туган-Барановського, 
2005. 

3 _ 

57.  Критерії зваженого організаційного розвитку 
(стаття) 

Друк Вісник КНТЕУ, 2005 . – №4. – С. 29-33. 
(фахове видання) 

5 _ 

58.  Організаційні парадокси при забезпеченні 
розвитку підприємства (стаття) 

Друк Торгівля и ринок Украини, 2005. – С. 94-99.   
(фахове видання) 

6 _ 

59.  Вища менеджмент освіта – шлях до 
професіоналізму (стаття) 

Друк Освіта, вересень, 2005.  6 Юшин С.О. 

60.  Мужское и женское лицо менеджмента Друк Менеджмент и менеджер, № 4. – 2005.  5 Войцехівська К.  
61.  Компетенції підприємства як основа 

забезпечення організаційно-економічних 
переваг (стаття) 

Друк Менеджмент: зб. наук. пр. – Вип. 6. – К. :  
Міжг. ін-т управління, 2006. – C.134-143. 

(фахове видання) 

9 Григор’єва І.С. 

62.  Організаційна адхократія як передумова 
дієвості інвестиційної стратегії підприємств 
у процесі їх виходу на міжнародні товарні та 
фінансові ринки (тези) 

Друк Науково-практична конференція «Інвестиційні 
стратегії підприємств України на міжнародних 

товарних та фінансових ринках», Дніпропетровськ, 
ДНУ, 2006 

2 Юшин С.О. 

63.  Підприємницькі інтереси та модель 
менеджменту в системі організаційних 
відносин: проблеми індоктринації (тези) 

Друк Науково-практична конференція «Методологія та 
практика менеджменту на порозі ХХ століття», 

Полтава, ПУСКУ, 2006 . – С.5. 

1 Юшин С.О. 

64.  Диспозиціонування телеології вітчизняних Друк Науково-практична конференція «Економіка 2 Юшин С.О. 



підприємств і наукової парадигми їх 
розвитку (тези) 

підприємства: теорія та практика», Київ, КНЕУ, 
2006 

65.  Когнітивно-ціннісний підхід в оцінюванні 
ступеня розвитку торговельного 
підприємства (тези) 

Друк Науково-практична конференція «Громадсько-
державний механізм прискорення розвитку 

підприємництва (регіональний аспект)», 
Дніпропетровськ, ДУЕП, 2006 . – С.36-37. 

2 Юшин С.О. 

66.  Організаційна адхократія як передумова 
дієвості інвестиційної стратегії підприємств 
у процесі їх виходу на міжнародні товарні та 
фінансові ринки (стаття) 

Друк Економіка: проблеми теорії та практики. 
Зб. Наук. праць. укр.. 211, том 1: Дніпропетровськ: 

ДНУ, 2006. – С. 279-291. (фахове видання) 

12 Юшин С.О. 

67.  Перспективи розвитку співробітництва в 
науковій та освітній сферах (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Франція-Україна – 
пошук партнерства», Київ, Міжнародний центр 

перспективних досліджень, 2006 

2 - 

68.  Використання відео- та мультимедійних 
фільмів в навчальному процесі (тези) 

Друк Науково-методичний семінар «Інноваційні 
технології активізації навчального процесу», Київ, 

КНТЕУ, 2006 

2  

69.  Програма «Наскрізної практики  
менеджерів» (тези) 

Друк Науково-методичний семінар «Практична 
підготовка менеджерів», Київ, ІВК-КНТЕУ-

УАРМБО, 2006 

2 _ 

70.  Практика використання інтерактивних 
методів навчання (тези) 

Друк Науково-практична конференція «Теорія і методика 
використання цілісних навчальних 

комп’ютеризованих комплексів», Москва, ДУУ, 
2006 

2 _ 

71.  Компетентнісні засади проектування 
формату розвитку організації (тези) 

Друк Науково-практична конференція «Інформаційні 
технології в економіці і управлінні підприємствами, 

програмами і проектами», Алушта, 2006. 

2 
Юшин С.О. 

72.  Развитие компетенций украинских 
предприятий: приоритеты инновационной 
индоктринации менеджмента (стаття) 

Друк Міжнародна конференція «Современная практика 
управления», Болгария, г. Бургас, 2007. – С. 26-40. 

14 Чиж І.С. 

73.  Про окремі пріоритети розвитку інноваційної 
діяльності торговельних підприємств (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Сучасні проблеми 
економіки та управління підприємствами»,  

м.Жовті Води, 2007. 

3 Чиж І.С. 

74.  Розвиток українських підприємств: 
інноваційні компетенції (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Управління 
регіональним розвитком в умовах глобалізації: 

теорія та практика», Трускавець, 2007. 

2 Чиж І.С. 

75.  Priorytety innowacyjnej indoktrynacji w Друк Міжнародна конференція «Потенціал 2 Чиж І.С. 



menedzmencie (тези) реструктуризації в умовах глобалізації і нової 
економіки, Польща, м. Краків, 2007 

76.  Пріоритети інноваційної індоктринації 
менеджменту (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Проблеми та 
перспективи розвитку підприємництва в Україні», 

м. Ялта, 2007 

3 _ 

77.  Вирішення управлінських ситуацій у 
контексті забезпечення розвитку організації 
(тези) 

Друк Міжнародна конференція «Сучасні освітні 
технології у вищій школі», м. Київ, КНТЕУ, 2007 

2 _ 

78.  Розвиток українських підприємств: 
інноваційні пріоритети (тези) 

Друк Міжнародна конференція «Управління 
регіональним розвитком в умовах глобалізації: 

теорія та практика», м. Вінниця, 2007. – С. 137-141. 

5 _ 

79.  Щодо спрямування інноваційних процесів на 
підприємствах (стаття) 

Друк Київ, «Вісник КНТЕУ», 2007. – С. 65-72. 
(фахове видання) 

7 Григор’єва І. 

80.  Розвиток українських підприємств: 
інноваційні компетенції (стаття) 

Друк Видання національного університету «Львівська 
політехніка», 2007 

5 Чиж І.С. 

81.  Стратегічні орієнтири розвитку  в діяльності 
підприємств торгівлі 

Друк Міжнародна науково-практична конференція 
«Пріоритети національного економічного розвитку 

в контексті глобалізаційних викликів»., 2008. –  
С. 185-186. 

2 Жуковська В.М. 

82.  Інноваційно-інвестиційний потенціал 
України в контексті світового науково-
технічного розвитку (стаття) 

Друк. Науковий вісник Бук. д. фін. акад. Зб. наук. праць. 
Вип. 4(13): Економічні науки. – Чернівці. БДФА. – 

2008. – С. 127-137. (фахове видання) 

11 Яцишина К.В.  

83.  Потенціал інноваційного розвитку 
підприємств в Україні (тези) 

Друк ІV Міжнародна науково-практична конференція 
«Методологія та практика менеджменту на порозі 
ХХІ ст.: загальнодержавні, галузеві та регіональні 

аспекти», м. Полтава, ПУСКУ, 2008 

2 Яцишина К.В. 

84.  Інноваційний потенціал України в контексті 
світового науково-технічного розвитку (тези) 

Друк ІІІ Міжнародна Інтернет-конференція «Розвиток 
України в ХХІ столітті: економічні, соціальні, 
екологічні, гуманітарні та правові проблеми, 

Тернопіль, 2008 

3 Яцишина К.В. 

85.  Formation of the innovative of the enterprise 
(тези) 

Друк Seminario trilaterale «L’Impresa nella realta della New 
Economy», Messina, 28 Aprile 2008, ore 9.00 Aula 

Magna della Facolta di Economia 

5 _ 

86.  Система координат розвитку підприємств 
(стаття) 

Друк Київ, «Вісник КНТЕУ», 2008. – С. 65-72. 
(фахове видання) 

8 _ 

87.  Розвиток підприємства: особливості Друк Вісник Хмельницького національного університету. 6 _ 



формування інноваційно-орієнтованої 
поведінки (стаття) 

Зб. наук. праць. т.1 (109), 2008. –  С. 167-172. 
(фахове видання) 

88.  Інноваційно активна поведінка підприємства 
як критерій досконалості менеджменту 
(стаття) 

Друк Науковий вісник ПУСКУ, 2008. – С. 121-126. 
(фахове видання) 

6 _ 

89.  Розвиток підприємств: проблеми підвищення 
інноваційної активності (стаття) 

Друк Чернівці: Книги-ХХІ, Науковий вісник 
Чернівецького торг.-екон. інституту. КНТЕУ. Вип. 

IV. Економічні науки, 2008. – С. 105-114.  
(фахове видання) 

10 _ 

90.  Індикатори системи розвитку підприємства 
(стаття) 

Друк Донецьк: ДонДУУ, Зб. наук. праць ДонДУУ: 
«Механізми підвищення ефективності управління 

функціонуванням економіки»: Том ІХ. Серія 
«Економіка». Вип. 106, 2008. – С. 13-22.  

(фахове видання) 

10 _ 

91.  Формування потенціалу розвитку 
підприємств торгівлі (стаття) 

Друк Донецьк: ДонНУЕТ, Серія «Економічні науки», 
2008. – С. 112-116. (фахове видання) 

5 _ 

92.  Успішність розвитку підприємств: проблеми 
досягнення збалансованості та 
інноваційності (стаття) 

Друк Київ, Вісник КНТЕУ, 2009. – С. 47-54. 
(фахове видання) 

8 _ 

93.  Інноваційна активність підприємств: 
проблеми та перспективи (стаття) 

Друк Дніпропетровськ: ДНУ, Економіка: проблеми теорії 
та практики. Зб. наук. праць. Том V, 2009. – С. 7-12. 

(фахове видання) 

11 Яцишина К.В.  

94.  Розвиток підприємства: квантифікування 
умов підтримки (стаття) 

Друк Економіка: проблеми теорії і практики, 2009. – С. 
135-143. (фахове видання) 

8 _ 

ІІ. Наукові публікації після захисту докторської дисертації 

95.  Якість менеджменту як чинник гармонізації 
розвитку підприємства (тези) 

Друк V міжнародна науково-практична конференція 
«Методологія та практика менеджменту на порозі 

ХХІ століття: загальнодержавні, галузеві та 
регіональні аспекти»,  м. Полтава, 2010 р.  

2 Денисенко І.П. 

96.  Про особливості оцінювання  успішності 
менеджменту в умовах обмеженого 
інформаційного забезпечення (тези) 

Друк VШ міжнародна науково-практична конференція 
«Современные информационные технологии в 

экономике и управлении предприятиями, 
программами и проектами»,  

м.Харків, 2010 р. - С. 220-222.. 

2 - 

97.  Особливості конвергенції підприємств Друк ІІ Міжнародний форум «Проблеми розвитку 3 - 



торгівлі до світового інноваційного простору 
(тези) 

інформаційного суспільства», Ч.ІІ, Київ, 2010 
(12-15 жовтня ) 

98.  Університетські центри трансферу 
технологій: проблеми створення і 
функціонування (тези) 

Друк ІV Міжнародному бізнес-форумі «Проблеми та 
перспективи розвитку  інноваційної діяльності в 
Україні» –  м. Київ, КНТЕУ, (24 березня)  2011– 

С.12-14. 

3 Совершенна І.О. 

99.  Розвиток підприємств торгівлі: інноваційні 
пріоритети та соціальна спрямованість 
(стаття) 

Друк Науковий вісник Полтавського університету 
споживчої кооперації України. Вип. IІІ. Економічні 

науки. – 2009. (фахове видання). – С. 98-104 

7 Жуковська В.М.  

100.  Инновационная активность предприятий: 
национальная специфика и условия 
повышения (стаття) 

Друк 
Управление жизненным циклом инноваций в 

торговле и общественном питании: проблемы и 
перспективы  – м. Кемерово, Росія, 2010 . – С.7-12. 

5 Яцишина К.В. 

101.  Інноваційна активність підприємств України 
як складова їх конкурентоспроможності 
(стаття) 

Друк Управління розвитком., Зб. наук. праць,  
М-ли міжнар. наук.-практ. конф. Харків, ХНЕУ,  

(15-16 листопада) 2010. – С.104-107. 
(фахове видання) 

4 Яцишина К.В.  

102.  Про переформування пріоритетів в 
соціально-економічному просторі України 
(стаття) 

Друк 
Черкаси, Черкаський державний технологічний 
університет, Зб. наук. праць, серія: Економічні 
науки №26, 2010. – С.42-46 (фахове видання) 

 5 Мошек Г.Є. 

103.  Особливості управління персоналом 
організації в умовах нестабільного 
зовнішнього середовища (стаття) 

Друк Тернопіль, ТІ АПВ НААН, Інноваційна економіка, 
2010, №4 (18) (фахове видання) 

5 Мошек Г.Є. 

104.  Збалансування результативно-цільових 
функцій менеджменту підприємства: 
соціальні та еколого-економічні аспекти 
успішності (стаття) 

Друк Дніпропетровськ, Академія митної служби України, 
Вісник Академії митної служби, Серія «Економіка», 

№2 (44), 2010.  (фахове видання) 

8 Мошек Г.Є. 

105.  Процес розв’язання управлінських ситуацій: 
теоретико-методологічні засади (стаття) 

Друк Київ, Європейський університет, Науковий журнал, 
Економіка і управління, 2010. – №3  – С.64-68. 

(фахове видання) 

6 Мошек Г.Є. 

106.  Підприємства торгівлі як каталізатори 
розвитку економіки України  (стаття) Друк Київ, Вісник. НТУ. 2010, №21, – C. 439-451 

(фахове видання) 5 Мошек Г.Є. 

107.  The enterprise development: the quantification 
of support conditions (стаття) Друк Enterprise in the face of challenges of the 21-st century 

economy.  – Torun. Poland. – 2010. –  С. 439-451. 12 - 

108.  Об отдельных особенностях формирования 
совершенной модели менеджмента 
предприятия (стаття) 

Друк Симферополь отделение Академии, Крымское 
экономических наук Украины Экономика Крыма, 

2010. – С. 155-158. (фахове видання) 

4 Мошек Г.Є. 



109.  Про окремі засади налагодження взаємодії 
між складовими організації Друк Вісник КНУТД, №2, 2011. – С. 22-26  5 - 

110.  Екологічна відповідальність підприємств 
торгівлі (стаття) Друк 

Управління проектами, системний аналіз і 
логістика. К.: НТУ, вип. 8., 2011. – С. 292-300 

(фахове видання) 
9 Римар І.А. 

111.  Телеологічні засади гармонізації 
менеджменту підприємства (стаття) Електр. 

вид. 

Електронне наукове фахове видання Ради по 
вивченню продуктивних сил України НАН України 

«Державне управління: удосконалення та 
розвиток», №2, 2011. 

10 Тимцуник В.І. 

112.  Кількісний та якісний розвиток мережі 
глобального договору ООН в Україні(стаття) 

Друк Інноваційна економіка. Всеукр. наук.- вир. журнал. 
Тернопіль. ТІ АПВ НААН. 2011. – №2 (21). –  

С. 13-15. (фахове видання) 
3 Римар І.А. 

113.  Соціальна функція підприємства(стаття) Друк Актуальні проблеми розвитку економіки регіону. 
Науковий збірник.вип.7.т.3. – Івано-Франківськ.- 

2011.- С.11-15 
5 Римар І.А. 

114.  Університетські центри трансферу 
технологій: проблеми створення і 
функціонування (тези) 

Друк Проблеми та перспективи розвитку інноваційної 
діяльності в Україні: матеріали IV Міжнар. бізнес-

форуму (Київ, 24 березня 2011 року) / відп. ред. 
А.А. Мазаракі. – К.: Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 

2011. – 189 с. – С. 12-14. 

3 Совершенна І.О. 

115.  Керівник адміністративної служби. 
Навчальний посібник (розділ 11, 7, 9) 

Друк 

Дніпропетровськ, Іма-прес. – 2011. – С. 223-246, 
139-157, 185-203  

Під ред. 
В.В.Малого  
(В.А.Малий, 

В.В.Приходько 
та ін.) 

116.  Сучасні проблеми управління 
підприємствами: теорія та практика (тези) 

Друк М-ли міжнар. наук.-практ. конф. «Сучасні 
проблеми управління підприємствами: теорія та 

практика.  Харків, ХНЕУ, (15-16 листопада) 2011. 
3  

117.  Сучасна організація як соціально-виробниче 
утворення (стаття) 

Друк Управління розвитком. – Харків, ХНЕУ. – 2011. –
№22(119). – С. -138-140.  Мошек Г.Є 

118.  Про окремі засади налагодження взаємодії 
між складовими організації (стаття) 

Друк Наукові праці національного університету харчових 
технологій. – Київ – НУХТ. 2011.– № 37, 38. –  

С. 248-252 
5 –  

119.  Програмно цільовий підхід у вирішенні 
науково-технічних проблем(тези) 

Друк М-ли міжнар бізнес-форуму «Проблеми та 
перспективи розвитку інноваційної діяльності в 

Україні». – Київ, КНТЕУ, 
2 Яцишина К.В. 



(22 березня 2012 року). – С. 22-23. 
120.  Комерціалізація університетських наукових 

розробок 
Друк Проблеми і рішення  / Вісник Хмельницького 

національного університету. –  №3. – Т.1. –  
С.215-220. 

5 Совершенна І.О.,  
Яцишина К.В. 

121.  Про окремі пріоритети патентно-ліцензійної 
політики університетів України 

Друк М-ли міжнародної науково-методичної конференції 
«Інновації в освіті». – Київ, КНТЕУ, (16-17 жовтня) 

2012. – С. 127-128. 
2 Совершенна І.О. 

122.  Комерціалізація інновацій в сфері 
виробництва харчових продуктів проблеми 
та перспективи 

Друк Вісник Східноукраїнського національного 
університету ім.. В. Даля –  № 11 (182) Ч. 1. - 
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напрямом  підготовки «Менеджмент» спеціальністю 
«Менеджмент організацій» маг. програмою «Менеджмент 
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зовнішньоекономічної діяльності»,  Менеджмент 
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галузь знань «Менеджмент і адміністрування»,  
напрям підготовки «Менеджмент», спеціальність 
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адміністрування», «Менеджмент організацій торгівлі» 
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227.  Збірник ситуаційних вправ з дисципліни «Теорія 
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