Ouinka nepconanuy 3a metoaoM «360 rpagyciB»: maiicrep-kiaac Taic
AJIeHHIKOBOI

[IpoBeaeHHs MaiicTep-KiaciB MpeICcTaBHUKAMU O13HECY 10pa3y € IMITYJICOM
MIJBUIICHHS MOTHBAIlll CTYACHTIB JI0 HaBYaHHS, OCOOJMBO SKIIO CITKEpH
MIPOTIOHYIOThH TPOXOKEHHS Y HUX BUPOOHUYOT MPAKTUKHU a00 CTa)KyBaHHS.

Came Takuii epexkr maB 30 Oepe3nsi 2021 poky maiictep-kinac «OuiHka
nepconaay 3a merogoMm «360 rpaagyciB», skuii Ha 3ampolleHHA Kadeapu
MeHekMeHTy TipoBena HR-gupektop TOB «Xacki Ayrcopeunr» Taic
AJteiiHiKOBA U1 CTYJEHTIB 3-TO KypCy OCBITHIX MporpaMm « ¥Ynpaesninusa y cgepi
E€KOHOMIYHOI KOHKYpenyii», «llyoniune ynpaeninus ma aoOMIiHICMPYS8AHHY Ta
«Meneosxcmenm nepconany» B MeXaxX BHUBYCHHS HABYAIBHOI JUCHUIUIIHU
«¥Ynpaeninnusa nepconanomy.

[1ix yac mpe3eHTalllil CIIKepKa MMPO Ta €MOLIMHO AUIHIIACS 13 TPUCYTHIMH
CTYJEHTAMU TNPAKTUYHUMHU HaBUYKAMHU II0J0 I1HCTPYMEHTAPII0 OI[IHIOBaHHS
nepcoHany «360 epadycie», «IIOCaMU» Ta «MIHYCaMU» 3aCTOCYBaHHS MOro y
KoMITaHii «Xacki» Ta OCOOJMBOCTSMHU 1HIUBIIYAIBHOTO MIIXOMY 1O KOKHOTO
npariBHuka. CTyJeHTH OTpUMAJIM BIAMOBII Ha OUTBIIICTh MUTAHb, IO X CHOTOIHI
TypOYIOTh, OCBIJIOMIIU 3MICT Ta 3HAYCHHS OIIIHKH Ta pO3BUTKY BiiacHux hard i soft
skills, orprmanu HOBI 11iKaBi 3HAHHS Ta KOHTAKTH AJIs IIOAJIbIIOTO CITIIKYBaHHS.

Bucnosntoemo BasuHicTe Taic AJieiiHiKOBIH 32 IIKaBUU NPAKTUYHUIMA
Matepian, 6axkaeMo iif 3I0pOB’Sl Ta YCIMIXiB, a TAKOX CIOJIIBAEMOCS Ha HACTYIHI

3ycTpiyi!



