
РЕЗЮМЕ 
 

Прізвище ім`я по-батькові 
працівника 

Кандагура Катерина Сергіївна 

 - контактні номери 
телефонів 

 - електронна адреса 
  

(096) 9571234 
 
katerina_kandagura@ukr.net 
 

Місце реєстрації м.Київ 
Посада  
(для сумісників також посада за 
основним місцем роботи) 

Старший викладач кафедри менеджменту  
Київського національного торговельно-економічного 
університету 

Назви навчальних 
дисциплін, які 
викладаються 

«Менеджмент», «Адміністративний менеджмент», 
«Кроскультурний менеджмент», «Креативний 
менеджмент» 

Досвід роботи  
(етапи професійної 
діяльності  від теперішнього 
часу) 

Роки / посада / місце роботи 
2007-2008 рр.. – головний спеціаліст відділу з питань 
внутрішньої політики Шевченківської районної у м. 
Києві державної адміністрації; 
2008-2011 рр.. – аспірант з відривом від виробництва 
Одеського регіонального інституту державного 
управління Національної академії державного 
управління при Президентові України; 
2011-2012 рр.. -  директор ТОВ «ТК «ФАН-ТУР» 
2012-2013 рр.. - викладач кафедри управління; 
інформаційно-аналітичної діяльності та 
євроінтеграції Національного педагогічного 
університету імені М.П. Драгоманова 
з 01.09.2013 – старший викладач кафедри 
менеджменту КНТЕУ 

Навчально-методичні 
розробки  
(повний список 
навчально-методичних 
розробок  
(в хронологічному 
порядку))** 

Кількість всього – 11. 
У тому числі: 
навчальний посібник – 1 (у с/а із Н.М.Драгомирецька, 
А.В.Букач) 
науково-методична розробка -1 (у співавторстві з     
З. В. Балабаєва, Н. М. Драгомирецька,  
І. Л. Росколотько) 
 

Наукові праці  
 
(Повний список наукових 
праць (в хронологічному 
порядку))** 

Кількість всього ____22 
статті: 
у наукових фахових виданнях: 12 
у наукометричній базі даних SCOPUS  _0 
в інших міжнародних базах даних:1 

Участь у конференціях і 
семінарах 

Кількість, всього: 15, 2 бізнес-форуми 
 

Участь у науково-
дослідній роботі 
(в хронологічному 
порядку) 

Назва науково-дослідної теми  «Публічне 
адміністрування»  
Розробка рекомендацій по функціонуванню та 
розвитку державної служби в Україні 

mailto:katerina_kandagura@ukr.net


Сильні особистісні риси (не 
більше 7 за значущістю) 

Комунікабельність, відповідальність, добросовісність, 
гнучкість та розуміння ситуації, психологічний такт, 
критичність та самокритичність 

 
*Додати копії документів у форматах pdf  або jpg 
**Як гіперпосилання  

  
 


