
СИЛАБУС 
з дисципліни «Економіка і фінанси підприємства» 

для здобувачів початкового рівня вищої освіти 
спеціальності 051 «Економіка» 

 

РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ: 
 

Загальні компетентності за освітньою програмою 
 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово 

 Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

 Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. 

 Здатність бути критичним і самокритичним. 

 Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

 Навички міжособистісної взаємодії. 

 Здатність діяти соціально, відповідально та свідомо, навчатися в процесі дії. 

 

Фахові компетентності освітньою програмою 
 Здатність виявляти знання та розуміння проблем предметної області, основ функціонування сучасної економіки на 

мікро- та макрорівнях. 
 Здатність здійснювати професійну діяльність у відповідності з чинними нормативними та правовими актами 

 Здатність пояснювати економічні та соціальні процеси і явища на основі теоретичних моделей, аналізувати і змістовно 

інтерпретувати отримані результати з урахуванням фактору невизначеності. 

 Здатність застосовувати комп’ютерні технології та програмне забезпечення з обробки даних для вирішення економічних 

завдань, аналізу інформації та підготовки аналітичних звітів.  

 Здатність використовувати сучасні джерела економічної, соціальної, управлінської, облікової інформації для 

складання службових документів та аналітичних звітів 

 Здатність обґрунтовувати економічні рішення на основі розуміння закономірностей розвитку економічних систем і 

процесів та із застосуванням сучасного методичного інструментарію. 

 Здатність самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізі конкретних ситуацій, пропонувати 

способи їх вирішення 

 

Програмні результати навчання за освітньою програмою  
 Знати та використовувати економічну термінологію, пояснювати базові концепції мікро- та макроекономіки. 

 Розуміти принципи економічної науки, особливості функціонування економічних систем, зокрема на мікро- та 

макрорівнях. 

 Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до 

фахівців і нефахівців у сфері економічної діяльності. 

 Застосовувати відповідні економічні та математичні методи для вирішення економічних задач. 

 Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 

результати. 

 Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання економічних даних, збирати та 

аналізувати необхідну інформацію, розраховувати економічні показники. 

 Вміти використовувати дані, надавати аргументацію, критично оцінювати логіку та формувати висновки з наукових 
та аналітичних текстів з економіки. 

 Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну діяльність.  

 Використовувати інформаційні та комунікаційні технології для вирішення професійних завдань. 

 Оволодіти навичками усної та письмової професійної комунікації державною та іноземною мовами. 

 Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі із новими об’єктами, у невизначених умовах. 

 Показувати навички самостійної роботи, демонструвати критичне, креативне, самокритичне мислення, здатність до 

автономного навчання. 

 Демонструвати здатність діяти соціально, відповідально та свідомо. 

 

Передумовою вивчення дисципліни «Економіка і фінанси підприємства» є знання, навички та інші 

компетентності, здобутті під час вивчення дисциплін «Вища математика», «Політична економія», 

«Правознавство», «Фінанси, гроші та кредит», «Інформаційні технології в професійній діяльності». 

 
Обсяг навчальної дисципліни – 180 год. (6 кредитів ЄКТС). 

 
 



Методи навчання: поєднання традиційних і нетрадиційних методів з використанням інноваційних технологій: 

– лекції-візуалізації;  

– практичні заняття (опитування / тестування / case-study / ділові ігри /  дискусія / розв’язання задач).    

 
Форми поточного контролю Форми підсумкового контролю 

тестування (3 бали / кожна тема = 51 балів); 

контрольна робота (12 балів*2 = 24 балів); 

індивідуальна робота (15 балів); наукова робота (до 10 

балів). 

Письмовий екзамен – 100 балів (20 тестів оцінюються 

в 40 балів та дві практичні задачі, одна – 20 балів, 

друга (аналітична) – 40 балів). 

 
Тематичний план та бальна оцінка 

Тема  Лекції, 
год.  

Практичні, 
год.  

Тема 1. Підприємство в ринковій економіці 2 2 

Тема 2. Напрями діяльності підприємства 2 2 

Тема 3. Планування діяльності підприємства  2 2 

Тема 4. Продукція підприємства та його виробнича програма 1 1 

Тема 5. Виробнича потужність підприємства  1 1 

Тема 6. Ресурсний потенціал підприємства 2 2 

Тема 7. Трудові ресурси підприємства 2 2 

Тема 8. Фінансова звітність як інформаційна база аналізу та планування діяльності 
підприємства  

2 2 

Тема 9. Майнові ресурси (активи) підприємства  2 2 

Тема 10. Капітал підприємства 2 2 

Тема 11. Витрати підприємства  2 2 

Тема 12. Доходи та цінова політика підприємства 2 2 

Тема 13. Фінансові результати діяльності підприємства  2 2 

Тема 14. Ефективність та конкурентоспроможність діяльності підприємства  2 2 

Тема 15. Фінансовий стан підприємства та методи його оцінювання  2 2 

Тема 16. Розвиток та реструктуризація підприємства  2 2 

Тема 17. Антикризова діяльність підприємства  2 2 

Тема 18. Економічна безпека підприємства  2 2 

Разом  34  34  

 

ПОЛІТИКА АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 
 
Відпрацювання пропущених занять передбачає самостійну підготовку студента за темою з використанням 

рекомендованих робочою програмою джерел та матеріалів курсу.  

 
Основна література: 

1. Економіка підприємства. Підручник / І.О. Чаюн, Г.М.Богославець,  Л.Л. Стасюк, та інші. – К.: Київ. нац. торг.-

екон. ун-т, 2005. – 569 с. 

2. Економіка та фінанси підприємства: методика розв’язання практичних задач : навч. посіб. / Л.О. Лігоненко, 

І.В. Височин, О.В. Корольова-Казанська та ін. - К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2010. – 336 с.  

3. Фінанси підприємств: підручник / А. М. Поддєрьогін та ін.; кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін 

; Держ. вищ. навч. закл. "Київ. нац. екон. ун-т ім. Вадима Гетьмана". - 8-е вид., переробл. та допов. - К. : КНЕУ, 

2013. - 519 с. 

4. Фінанси підприємства: підручник / Л.О. Лігоненко, Н.М. Гуляєва, Н.А. Гринюк та ін. – К.: Київ. нац. торг.-екон. 

ун-т, 2006. – 491 с.  

5. Яркіна Н.М. Економіка підприємства : Навч. посіб. / Н. М. Яркіна. – Вид. 2-ге перероб. і доп. – К.: Видавництво 

Ліра-К, 2017. – 596 с. 
 

Сторінка дисципліни на сайті корпоративної платформи дистанційного навчання 
 

Викладач: 

Блакита Ганна Владиславівна 

доктор економічних наук, професор 

завідуючий кафедри економіки і фінансів підприємства 

e-mail: g.blakyta@knute.edu.ua 
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